2016, ANO DE LA ERRADICACION DEL TRABAJD INFANTIL”

Recurrente:

Consejerfa Juridica del
Gobierno del Estado.

Sujeto Obligado:

OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, SEIS DE JUNIO DE DOS MIL DIECIOCHO.

Se da cuenta con el oficio nam.éro CJGEO}@UT/37/2018 signado por el Ciudadano

Julio Capetilio Bernal, Servidor Pubhco hablhtado de la;.Umdad de Transparencia de

la Consejeria Juridica del Goblerno del Estado recrbld en Ia oﬂaalla de partes de

asimismo indicd que: ‘._"LQ\S.f

PRESTACIONES, GRATIFICACIONES, .PRIMAS, co%mrSIONEs, DIETAS BONOS ESTIMULOS INGRESOS
¥ SISTEMA DE COMPENSACION: SERAL

;DO A PERIODICIDAD DE DICHA REMUNERACION, NO

CORRESPONDE GENERAR DICHA INF_ MACICéN A ESTE SUJETO OBLIGADO; TODA VEZ QUE ES
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 46 DE LA LEY ORGANICA DEL PdDER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA. DICHA
INFORMACION PODRA SER CONSULTADA EN LAS PAGINAS WEB:

http://www transpa rencia.oaxaca.qob.mx/wp gontent/uoloads/zm 7/11/TABULADOR-DE-SUELDOS-

Y-PUESTOS-DEL-SECTOR-CENTRAL pdf ; y http://www.transaprencia.oaxaca.gob.mx/wp-

content/uploads/201 7/07/TabuIador-SaIarial:él\/lensuahoara- Perscnal-de-Mandos-Medios-y~

Superiores jpg.”

Por consiguiente, de la verificacién a ]asﬁ;péginas Web proporcionadas, se tiene que
de la primera se puede constatar inforr%gcién referente al tabulador de sueldos y
puestos del nivel 01 al 15, de personal dé"--;conﬁanza, confianza contrato, y de base
por la Direccidon de Recursos Humanos d.éria Secretarfa de Administracién, de la
segunda de aprecia la informacién referente “al gjercicio, nombre del servidor

publico, area de adscripcidn, denominacidn del puesto y del cargo, y el tipo de
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integrante del sujeto obligado, sin que se cbserve la remuneracién bruta y neta, y

demas percepciones del personal adscrito a ese Ente pGblico.

De igual manera, fue proporcionada por el servidor piblico habilitado de la Unidad
de Transparencia de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, el Acta de Ia
décima quinta Sesién Extraordinaria 2018 en la que se declard de inexistente la
informacién respecto a las . gratificaciones, primas cdmisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas ' de compensaciones, en virtud de que no se
encuentran dentro de los archivos del Sujeto Obligado; sin que se avizore que el
Comité de Transparencia haya actuado en observancia a lo establecido por la
fraccion I del articulo 118 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infcs'rﬁ;iacic’m
Pablica para el Estado de Oaxaca, derivado de las obligaciones que establece el
articulo 70 fracciéon VII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, pues si bien es cierto que la informacion fue declarada como
inexistente en los archivos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, por
obrar en poder de la Secretarfa de Administracién, también lo es que se trata de
informacion que puede ser generada u obtenida por ser informacién vy
documentacién que estd relacionada con la funcién y actividades que como
entidad publica realiza en ejercicio de sus atribuciones, la cual reviste el carécter de
informacion publica de oficio; por lo que atendiendo a las facultades y obligaciones
de ley, los Comités de Transparencia tiene la facultad de ordenar a las &reas
administrativas que generen o repongan la informacion que derivado de sus
facultades, competencia o funciones deba obrar en sus archivos, por lo que la
informacién solicitada por el Recurrente se en cuenta dentro de los rubros de
informacién que el Sujeto Obligado denominado Consejeria Juridica, debe poner a
disposicion de los ciudadanos, la cual reviste el caracter de informacién pablica de
oficio regulada en el articulo 70 fraccién VIII de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informaciéon Pablica.

En ese sentido, la respuesta proporcionada en los parrafos que anteceden, resulta
insuficiente para tener por cumplida la resolucidon derivada del Recurso de Revisién
R.R.298/2017, por lo que en acatamiento a lo estipulado en el Resolutivo Segundo

y Considerando Cuarto que lo sustenta y, de conformidad con lo establecido por el
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articulo 50 y 54 del Reglamento del Recurso de Revisidn del Instituto de Acceso a

la Informacidn Piblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Qaxaca: se

ACUERDA:

Primero. Agréguese el oficio de cuenta para obre como en derecho corresponda

dentro del expediente en que se actda.

Segundo. Por lo antes eXpuesto el Cémité de Transparencia, ademés de la
Declaratoria de Inemstencaa de la Informaaon deberd ordenar la generacién o
reposicion de la mformaaon a la unldad administrativa competente de su

generacidn o resguardo, como en el presente caso es la Direccién Administrativa, la

cual debe realizar las gestlones necesarlas tendientes a la generacién o reposicién

rmac10n solicitada por el Recurrente ante la Secretaria de Administracion,

n el actuar a lo qqe establecerg los articulos 197 v 198 de la Ley General

de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; con fundamento en lo

estipulado por los articulos 64{“: 66 fracciories X, X, XV y.148 parrafo segundo, de la

Ley de Transparencia y Acceso 2 la Im‘ormaaon Publlca para el Estado de Qaxaca,
se requiere al Ciudadano. JU!IO Capetillo Bernal Serwdof Piblico habilitado de la
Unidad de Transparencia de la* Conse;erla Juridica del Gobierno del Estado, para
gue dentro del plazo de CINCO DiAs HABILES contados a partir del dia habil
siguiente a la notificacién del presente acuerdo adopte las medidas pertinentes
para asegurar que la mformaaon sohatada sea proporcionada al Recurrente,
observando para tal efecto lo senalado anteriormente remitiendo dentro del
mismo plazo las documentales que acrediten el cumplimiento a lo establecido en
el presente acuerdo por parte del;5 Comité de Transparencia y de la Direccién
Administrativa del Sujeto Obligado, baJo el apercibimiento que de no hacerlo, se
daré vista al Consejo General de este ';;C)rgano Garante para que imponga la medida

de apremio establecida en el articulo ‘I 56, fraccion II, de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de Oaxaca.

Tercero. Derivado de lo establecido en el Epunto cuatro del oficio de cumplimiento
por parte del Sujeto Obligado a la resolucién derivada del Recurso de Revision de

numero al rubro citado, dese vista a la Direccién de Asuntos Juridicos con copia
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certificada de la resoluciéon de fecha nueve de febrero del afio dos mil dieciocho y
del el oficio nimero CJGEO/UT/028/2018 que obra agregado al expediente en foja
72, a efecto de dar cabal cumplimiento a lo determinado en la resolucién de mérito
en el punto tercero Resolutivo, y Considerando Sexto que lo sustenta, de
conformidad con lo estipulado por el numeral 14 fraccién II, inciso ¢), del
Reglamento Interno del Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién

de Datos Personales del Estado de Qaxaca.
Notifiquese a las partes.

Firma el Secretario General de Acuerdos, asistido de la Jefa del Departamento de

Ejecucién de Resoluciones del Instituto de Acceso a la Informaciéon Publica y

Proteccion de Datos Personales del Estado de Oaxaca. Conste.

Secretario Gene Jefa del Deg%tamento de Ejecuciét_ﬁ de

Resolucionjes

Lic. José Lic.





