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LIC. JOSÉ ANTONIO LÓPEZ RAMÍREZ 
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL 
m_STITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PUBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PE 
DEL ESTADO DE OAXACA RSONALES 
P R E S E N T E. 

FECH 
ASUN 
Resol 
R.R. 
OFIC 

: 19 de noviembre de 20 19. 
O: Se remite cumpllmlento de la 
Ión del Recurso de Revisión 

I.0293/2019/SICOM 
O : D.U.T./OF./202/2019 

En atención a la resolución dict d . 
Protección de Datos p O O por el Instituto d A~ ceso a la Información Pública y 

ersonales del Estado de Oax I t· 1 R d R · ·' R.R.A.1.0293/2019/SICOM defe h t . e rea rva a ecurso e ev1s1on 
se tiene que esté órgano' garan~e ~ dreinta de oc!ubre eÍño dos mil diecinueve, en autos 

r ena se remita a p rte recurrente la siguiente: 

"Se ordena al Sujeto paro h . 
que oga una busqued exh ustiva en los archivos de lo 

Dirección de Recursos h 1 umanos del personal q e lotioro en lo modalidad de 
honorarios. y poro que hog t · ~ o en rega de un 11st do e el que se indique dicho 
información · y poro el ca d · • so e no contar con las mismo. paro que o través de su 
Comité de Transparencia efectué una nueva D clarat io de inexistencia de lo 

información solicitada. debidamente fundado. otivod y circunstanciada. que 

contengan los elementos suficientes que permitan ener fa erteza de que /os criterios 

de búsqueda empleados fueron exhaustivos." 

Por lo que hace al requerimiento consistente en: 'Se ordena I Sujeto para que haga una 
búsqueda exhaustiva en los archivos de la Direc ión de Re rsos humanos del personal 
que labora en la modalidad de honorarios, y para ue haga e rega de un listado en el que 
se indique dicha información; y para el caso de n , contar con I s misma, para que a través 
de su Comité de Transparencia efectué una n eva Declara ria de inexistencia de la 
información solicitada, debidamente fundada, m tivada Y circu tanciada, que contengan 
los elementos suficientes que permitan tener la I erteza d_e. que os crit~ri~s de búsqueda 
empleados fueron exhaustivos". adjunto al ~resf _~te. el of1c10 d e c umphm1ento respecto a 
lo ordenado. remitido por el Titular de la D1red:ion de Recursos umanos de este sujeto 
obligado H. congreso Libre y Soberano de Oaxaca. reacio con número. 
HCEO/DRH/930/2019, así mismo se remite el acta de acuerdo de la uincuagesrma novena 
sesión ordinaria del comité de Transparencia. referente a la inexiste\ de la información. 
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Adjuntando como documentales las siguientes: 

l. Copia simple del oficio HCEO/DRH/9Jo/2019, de fecha catorce de noviembre del 

año dos mil diecinueve consistente de 2 fojas, relativo o lo ratificación de 

inexistencia de la información referente a "personal que labora en lo modalidad de 

honorarios". 

2. Acta de acuerdo del Comité de Transparencia número HCEO/LXIV/CT/059/20!9 

respecto a la inexistencia de la información. 

En consecuencia, a usted c. secretario General de Acuerdos, atentamente solicito: 

Único: Se tenga a este Honorable Congreso del Estado Libre Y Soberano de Oaxaca, 

cumpliendo en el plazo establecido, conforme al resolutivo PRIMERO de referida resolución 

R.R.A.1.0293/2019/SICOM. 

Sin más por el momento le envío un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 

"EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES L Z" 
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