Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

INSTITUTO OAXAQUENO DE ATENCION AL MIGRANTE_PAIP

Art. 70 - Fraccion . Marco Normativo

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 1. Tipo de normatividad (Incluir catalogo: Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos / Tratados internacionales / Constitucién Politica de la entidad
federativa o Estatuto de gobierno del Distrito Federal / Leyes: generales, federales " . - . - .
. & . /leyes:g o . y Adicional a lo ya publicado debera incluir por lo menos lo siguiente: Pacto Internacional de Derechos
locales / Cédigos / Reglamentos / Decreto de creacién / Manuales administrativos, de L - - . .
) L, o -, L L L, Civiles y Politicos, Convencidn Interamericana de Derechos Humanos, Pacto Internacional de Derechos
integracion, organizacionales / Reglas de operacidn / Criterios / Politicas / Otros 1 0.5 Observacion L. . , . i i
. R K ) i Econdmicos, Sociales y Culturales, asi como la normatividad en materia de transparencia, acceso a la
documentos normativos: normas, bandos, resoluciones, lineamientos circulares, . . L
. o ) L informacion y proteccidn de datos personales que le corresponda
acuerdos, convenios, contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios, estatutos
de personas morales, memorandos de entendimiento, entre otros aplicables al sujeto
obligado de conformidad con sus facultades y atribuciones)
L . , - El hipervinculo que publique debera remitir directamente a la norma que registra, no a la pagina del
Criterio 5. Hipervinculo al documento completo de cada norma 1 0.5 Observacién P gue publiq . . q 8 ! Pag
sujeto obligado
Criterio 6. Periodo de actualizacidon de la informacidn: trimestral. Cuando se decrete,
reforme, adicione, derogue o abrogue cualquier norma aplicable al sujeto obligado, la 1 05 Observacién La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
informacion deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles ' Conservacion , por periodo trimestral
a partir de su publicacién y/o aprobacién en el medio oficial que corresponda
Criterio 7. La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que 1 05 Observacion La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion Conservacién, por periodo trimestral
Criterio 10. Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacidn, al término del
. ~ . . vaci . . L.
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) periodo de publicacién
Criterio 11. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informaciéon de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién, en ambos
. ~ . . vaci . L. . . " . L.
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Criterio 13. El soporte de la informacién permite su reutilizacion 1 0.5 Observacién Debera incluir los documentos normativos en una versidén que permitan su reutilizacion
Art. 70 - Fraccion Il. Estructura organica
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 11. En cada nivel de estructura se deben incluir, en su caso, a los prestadores
de servicios profesionales o los miembros que se integren al sujeto obligado de 1 0 Observacién Debera especificar que no cuenta con prestadores de servicios profesionales
conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos honorificos)
Criterio 13. Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se
incluird una leyenda que especifique que éstos no forman parte de la estructura L, , " . )
. y. 4 R P qued P 1 0 Observacién Deberd especificar que no cuenta con prestadores de servicios profesionales
orgdnica del sujeto obligado, toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las
actividades de los puestos que si conforman la estructura
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Criterio 19. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ’ formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion lll. Facultades de cada Area
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 10. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 0.5 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Art. 70 - Fraccion IV. Metas y objetivos
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Debera completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta disponible
fundando y motivando
Criterio 2. Denominacidn del Area o Unidad responsable. Se pondra entre paréntesis el Debera completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
nombre del documento que en su caso regule la actividad del sujeto obligado: 1 0.5 Observaciéon 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta disponible
reglamento interior / manual de organizacién / otro fundando y motivando
Deberda completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
Criterio 3. Descripcidn breve y clara de cada objetivo 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta disponible
fundando y motivando
Deberd completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
Criterio 4. Cada objetivo debera desplegar sus indicadores asociados 1 0.5 Observacion 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta disponible
fundando y motivando
Deberd completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
Criterio 5. Cada indicador deberd desplegar la(s) meta(s) 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta disponible
fundando y motivando
Deberd completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
Criterio 6. Cada meta debera especificar su unidad de medida 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta disponible
fundando y motivando
Criterio 7. Hipervinculo al documento del o los programas operativos / presupuestario / Debera completar la informacidn publicada sobre metas y objetivos la generada de mayo-diciembre
sectorial / regionales / institucionales / especiales / de trabajo y/o anuales, segin 1 0 Observacién 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta disponible
corresponda en un formato que permita la reutilizacion de la informacion fundando y motivando
Criterio 10. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, Lé inff)rmacién de esta fraccion se debe publica.r yvc,onservar la ger]farada de mayo—d'iciembr.e 2015y
. . L, .. . ., 1 0.5 Observacién ejercicio 2016 de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién , aunque el sujeto obligado no
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion . ., o ;
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
Criterio 13. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informaciéon de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion V. Indicadores interés publico

Criterio

Valoracién

Tipo
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Criterio 1. Ejercicio

0.5

Observacion

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 2. Periodo que se informa

0.5

Observacion

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 3. Descripcion breve y clara de cada objetivo

0.5

Observacion

Debera completar la informacion
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-|
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 4. Nombre del(os) indicador(es)

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 5. La(s) dimension(es) a medir

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacién justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 6. Definicidn del indicador, es decir, explicacion breve y clara respecto de lo que
debe medir el indicador

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 7. Método de célculo, es decir, las variables que intervienen en la férmula. Se
deber3d especificar el significado de las siglas y/o abreviaturas

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 8. Unidad de medida

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 9. Frecuencia de medicion

0.5

Observacion

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 10. Linea base

0.5

Observacion

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 11. Metas programadas

0.5

Observacion

Debera completar la informacion
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-|
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 12. Metas ajustadas, en su caso

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 13. Avance de las metas al periodo que se informa

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando

Criterio 14. Sentido del indicador (Ascendente/Descendente)

0.5

Observacién

Debera completar la informacién
diciembre 2015 y ejercicio 2016.

publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
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Criterio 15. Fuente de informacidn (especificar la fuente de informacién que alimenta al Debera completar la informacién publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
indicador, por lo menos integrando: nombre de ésta e institucion responsable de su 1 0.5 Observacion diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta
medicion) disponible fundando y motivando
Criterio 18. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la . Lé inff:rmacién de esta fraccion se debe publica.r y.clonservar la gernlerada de mayo—c!iciembr'e 2015y
. - o ., . ., 1 0.5 Observacion ejercicio 2016 de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion , aunque el sujeto obligado no
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion . -, o .
genere la informacion o este justificada la falta de la misma
Criterio 21. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacion Deberad validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion VI. Indicadores de resultados
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Deberd completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 3. Nombre del programa o concepto al que corresponde el indicador 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 4. Descripcion breve y clara de cada objetivo institucional 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 5. Nombre del(os) indicador(es) 1 0.5 Observacion diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 6. Dimension(es) a medir (eficacia, eficiencia, calidad y economia) 1 0.5 Observaciéon diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacién justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Criterio 7. Definicion del indicador, es decir, explicacion breve y clara respecto de lo que N Del.agré completar Ia. inff)r.macién publicada sobre indicadores .de interé.s,pt'fblic.o. la generada de may’o—
éste debe medir 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. Er.1 caso' de no contar con Ia'|nf0rmaC|on justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Criterio 8. Método de calculo con las variables que intervienen en la frmula, se deberé N Del.:x?ré completar Ia. inff)r.macién publicada sobre indicadores .de interé.s'pt'fblic.o. la generada de may,o—
. . o . . 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacién justificar el porque no esta
incluir el significado de las siglas y/o abreviaturas . ; .
disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 9. Unidad de medida 1 0.5 Observacion diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 10. Frecuencia de medicidn 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
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Deberd completar la informacién publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 11. Linea base 1 0.5 Observacion diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacion justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 12. Metas programadas 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 13. Metas ajustadas que existan, en su caso 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 14. Avance de metas 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacidn justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
Criterio 15. Sentido del indicador (Ascendente/Descendente) 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacién justificar el porque no esta
disponible fundando y motivando
Criterio 16. Fuentes de informacién (especificar la fuente de informacidn que alimenta Debera completar la informacidn publicada sobre indicadores de interés publico la generada de mayo-
al indicador, por lo menos integrando: nombre de ésta e institucion responsable de la 1 0.5 Observacién diciembre 2015 y ejercicio 2016. En caso de no contar con la informacién justificar el porque no esta
fuente) disponible fundando y motivando
Criterio 19. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, Lé inff)rmacic’)n de esta fraccidn se debe publica.r yfonservar la geh?rada de mayo—clliciembr.e 2015y
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacién 1 0.5 Observacién ejercicio 2016 de acuerdo a Ia. Tabla de' lActuallzagon‘Y Conservacion, aungue el sujeto obligado no
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
Art. 70 - Fraccion VII. Directorio
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 9. Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira
un'a Ieyem.ia que especifique que éstos no forman parte de la estructura orgar'uc.a del 1 0 Observaciéon Deberd especificar que no cuenta con prestadores de servicio profesionales
sujeto obligado toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades
de los puestos que si conforman la estructura
Criterio 15. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato 1 0.5 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion VIIl. Remuneracion servidores publicos

Criterio

Valoracién

Pag

Tipo
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Criterio 1. Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a] de
base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, empleado,
representante popular, miembro del poder judicial, miembro de érgano auténomo
[especificar denominacidn], personal de confianza, prestador de servicios profesionales,
otro [especificar denominacidn])

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 2. Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catdlogo que regule la
actividad del sujeto obligado)

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 3. Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

1 0 Observaciéon
1 0 Observacién
1 0 Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracién bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesion extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccidn VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracién" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencion al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo
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Criterio 4. Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 5. Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas
0 puestos, si asi corresponde)

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 6. Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

1 0 Observaciéon
1 0 Observacién
1 0 Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracién bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesion extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccidn VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracién" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencion al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 7. Sexo: Femenino/Masculino

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 8. Remuneracion mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno): Pesos mexicanos / Otra moneda (especificar nombre y nacionalidad
de ésta)

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 9. Remuneracion mensual neta (se refiere a la remuneracion mensual bruta
menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra [especificar]) (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

1 0 Observaciéon
1 0 Observacién
1 0 Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracién bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesion extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccidn VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracién" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencion al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 10. Percepciones en efectivo o en especie y adicionales, asi como su
periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de
éstal)

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 11. Ingresos y sistemas de compensacion, asi como su periodicidad (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 12. Gratificaciones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta])

1 0 Observaciéon
1 0 Observacién
1 0 Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracién bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesion extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccidn VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracién" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencion al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 13. Primas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 14. Comisiones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 15. Dietas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

1 0 Observaciéon
1 0 Observacién
1 0 Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracién bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesion extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccidn VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracién" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencion al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 16. Bonos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 17. Estimulos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 18. Apoyos econdmicos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta])

1 0 Observaciéon
1 0 Observacién
1 0 Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracién bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesion extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccidn VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracién" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencion al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 19. Prestaciones econdmicas y/o en especie que se otorguen por tipo de
trabajador y de conformidad con la normatividad correspondiente (Pesos mexicanos /
Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Observaciéon

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacién la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesidn extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracion de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacién de la Fraccion VI, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencidn al Migrante, por lo tanto

debera poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracién de los servidores
publicos que forman parte de la estructura orgdanica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacién contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 20. Otro tipo de percepcién (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con la remuneracion bruta de los servidores publicos del
I0AM ya que de acuerdo a su Tabla de aplicabilidad la informacion la genera la unidad administrativa

del sujeto obligado. En cuanto al link que publica y remite al acta de la primera sesién extraordinaria

del Comité de Transparencia de la Secretaria de Administracidn de fecha tres de mayo de 2017 en

donde se reserva la informacion de la Fraccion VIII, la reserva es para el sujeto obligado "Secretaria de
Administracion" no para el sujeto obligado "Instituto Oaxaquefio de Atencién al Mlgrante, por lo tanto

deberd poner a disposicidn para consulta publica la informacion de remuneracion de los servidores
publicos que forman parte de la estructura organica del Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante.
Siendo importante mencionar que la informacidn contenida en las obligaciones de transparencia no es
suceptible de reserva o de omitirse en versiones publicas. (Art.112. LGT). Utilizar el formato respectivo

Criterio 23. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacion y conservacion de la informacion

1 0
1 0
1 0

Observacién

Debera conservar la informacién del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la
Tabla de actualizacion y conservacién de la informacion

Art. 70 - Fraccion IX. Gastos de representacion

y viaticos

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacion Debera publicar el periodo en el formato "Del 01/01/2017 al 31/03/2017"
Criterio 18. Clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, con 1 0 Observacion Debera indicar la clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes en base a su
base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique clasificador del gasto
La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacion
Criterio 53. Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral 1 0.5 Observacion P -, ¥ . X y
Conservacion , por periodo trimestral
Criterio 57. Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato 1 0.5 Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacidn posterior al
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ) término del periodo de publicacion
Criterio 58. Fecha de validacion de la informacidn publicada con el formato 1 0.5 Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

formatos. La fecha de validacion siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccién X. Total de plazas (base y confianza)

Criterio

Valoracién

Tipo
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 1. Periodo que se informa 0.5 Observacion Debera publicar la informacion vigente en el formato " Del 01/01/2017 al 31/03/2017"
L L , , Debera publicar la informacion con base en su estrucura orgdnica vigente , por cada nivel de estructura
Criterio 2. Denominacion del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la - A . . [ . .
L . . 0.5 Observacion debe incluir el listado de las areas y por cada area desplegar el listado de las plazas totales tantode
actividad del sujeto obligado) ' o .
base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
Criterio 3. Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule Debera publicar la informacidn con base en su estrucura organica vigente , por cada nivel de estructura
la actividad del sujeto obligado). La informacion debera estar ordenada de tal forma 0.5 Observaciéon debe incluir el listado de las areas y por cada 4rea desplegar el listado de las plazas totales tantode
que sea posible visualizar los niveles de autoridad y sus relaciones de dependencia base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
L . . Debera publicar la informacidn con base en su estrucura organica vigente , por cada nivel de estructura
Criterio 4. Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la - . . . i i .
. . . 0.5 Observacién debe incluir el listado de las areas y por cada 4rea desplegar el listado de las plazas totales tantode
actividad del sujeto obligado) . L .
base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
Debera publicar la informacidn con base en su estrucura organica vigente , por cada nivel de estructura
Criterio 5. Tipo de plaza presupuestaria: de caracter permanente o eventual 0.5 Observacién debe incluir el listado de las areas y por cada area desplegar el listado de las plazas totales tantode
base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
Debera publicar la informacidn con base en su estrucura organica vigente , por cada nivel de estructura
Criterio 6. Area de adscripcién (drea inmediata superior) 0.5 Observacién debe incluir el listado de las areas y por cada area desplegar el listado de las plazas totales tantode
base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
L . Debera publicar la informacidn con base en su estrucura organica vigente , por cada nivel de estructura
Criterio 7. Por cada puesto y/o cargo de la estructura especificar el estado: ocupado o - . . . . ., .
vacante 0.5 Observacion debe incluir el listado de las dreas y por cada area desplegar el listado de las plazas totales tantode
) base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
Criterio 8. Por cada puesto y/o cargo de la estructura vacante se incluira un , . i ., L. i i
. . ) . . Deberd publicar la informacidn con base en su estrucura organica vigente , por cada nivel de estructura
hipervinculo a las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos abiertos a la - . . . , i .
) , . ) " . 0.5 Observacion debe incluir el listado de las areas y por cada 4rea desplegar el listado de las plazas totales tantode
sociedad en general o sélo abiertos a los(as) servidores(as) publicos(as) del sujeto . o .
. . . - . base como de confianza e indicar si estan ocupadas o vacantes
obligado, difundidas en la fraccion XIV del articulo 70 de la Ley General
Criterio 9. Total de plazas de base 0.5 Observacién Debera publicar la informacidn vigente y debera corresponder a lo publicado en el formato 10a
Criterio 10. Total de plazas de base ocupadas 0.5 Observacién Debera publicar la informacidn vigente y debera corresponder a lo publicado en el formato 10a
Criterio 11. Total de plazas de base vacantes 0.5 Observacion Debera publicar la informacion vigente y deberd corresponder a lo publicado en el formato 10a
Criterio 12. Total de plazas de confianza 0.5 Observaciéon Deberd publicar la informacidn vigente y debera corresponder a lo publicado en el formato 10a
Criterio 13. Total de plazas de confianza ocupadas 0.5 Observacién Debera publicar la informacidn vigente y debera corresponder a lo publicado en el formato 10a
Criterio 14. Total de plazas de confianza vacantes 0.5 Observacién Debera publicar la informacidn vigente y debera corresponder a lo publicado en el formato 10a
La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizaciony
Criterio 15. Periodo de actualizaciéon de la informacidn: trimestral 0.5 Observacién Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
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L " . . La informacién de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 17. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la . L . X . R )
. L L, .. . ., 1 0.5 Observaciéon Tabla de Actualizacidén y Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion o .
justificada la falta de la misma
Criterio 19. Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato . . . . . L, .,
. o . P 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacion
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 20. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion Xl. Contrataciones honorarios
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacion Debera publicar el periodo en el formato "Del 01/01/2017 al 31/03/2017"
Criterio 3. Tipo de contratacidon: régimen de servicios profesionales por honorarios o 1 0.5 Observacion Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios ) y/o fraccidn; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
Criterio 4. Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios , e i X ) L. ;
. . . - Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
pactados, con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que 1 0.5 Observaciéon » . o R
aplique y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
Criterio 5. Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer apellido, 1 05 Observacion Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
segundo apellido) ) y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
L , -, Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacidn incluyendo Ley, articulo
Criterio 6. NUmero de contrato 1 0.5 Observacion P : L, porq L p . .y 4
y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
L . , R ., Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacion incluyendo Ley, articulo
Criterio 7. Hipervinculo al contrato correspondiente 1 0.5 Observacion P y .. pora L P L Ay v
y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
Criterio 8. Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio (ej. 1 0.5 Observacion Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
31/Marzo/2016) ) y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
Criterio 9. Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/afio (ej. 1 05 Observacion Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
31/Diciembre/2016) ) y/o fraccidn; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
Criterio 10. Servicios contratados (objeto del contrato) 1 0.5 Observacion P ) » porq . P o .y i\
y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
L . L, L, Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
Criterio 11. Remuneracién mensual bruta o contraprestacion 1 0.5 Observacion P ) ., porq L. P . .y Y
y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
L L, Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacion incluyendo Ley, articulo
Criterio 12. Monto total a pagar 1 0.5 Observacion P y .. pora L P L 4y v
y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
L . L, Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacion incluyendo Ley, articulo
Criterio 13. Prestaciones, en su caso 1 0.5 Observacién P y L, porg L P L Ay v
y/o fraccion; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
Criterio 14. Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracion de contratos de 1 05 Observacion Debera completar la justificacion del porque no esta disponible la informacién incluyendo Ley, articulo
servicios profesionales por honorarios ) y/o fraccidn; la generada del ejercicio en curso y el ejercicio anterior
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 15. Periodo de actualizacidn de la informacién: trimestral 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma
L . ., . , . . La informacién de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 16. La informacidn publicada deberd estar actualizada al periodo que ., -, . . . ., .
L .. . ., 1 0.5 Observacién Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion misma
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L " . . La informacién de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 17. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la . L . X . R )
. L L, .. . ., 1 0.5 Observaciéon Tabla de Actualizacidén y Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion o .
justificada la falta de la misma
Criterio 19. Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato - . . . . L, .,
. o . P 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacion
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 20. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion XII. Declaraciones patrimoniales
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Debera incluir la informacién relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
Criterio 1. Ejercicio 1 0 Observaciéon que autorizaron la publicacién en versién publica, independientemente de que la Secretaria de la
Contraloria reciba y registre la presentacidn de las mismas
Criterio 2. Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[al,
empleado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerza Deberad incluir la informacion relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
actos de autoridad, representante popular, miembro del poder judicial, miembro de 1 0 Observacién que autorizaron la publicacidn en versidn publica, independientemente de que la Secretaria de la
érgano auténomo [especificar denominacién], personal de confianza, prestador de Contraloria reciba y registre la presentacién de las mismas
servicios profesionales, otro [especificar denominacidn])
L . , Deberd incluir la informacién relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
Criterio 3. Clave o nivel del puesto [(en su caso] de acuerdo con el catalogo que regule - . S e . .
L ) . 1 0 Observacién que autorizaron la publicacidn en versidn publica, independientemente de que la Secretaria de la
la actividad del sujeto obligado) . . . - .
Contraloria reciba y registre la presentacion de las mismas
L o , Deberd incluir la informacién relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
Criterio 4. Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule L, . L, e . )
L . . 1 0 Observacion que autorizaron la publicacidn en versidn publica, independientemente de que la Secretaria de la
la actividad del sujeto obligado) . . . - .
Contraloria reciba y registre la presentacién de las mismas
Deberad incluir la informacion relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
Criterio 5. Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) 1 0 Observacién que autorizaron la publicacidn en versidn publica, independientemente de que la Secretaria de la
Contraloria reciba y registre la presentacién de las mismas
L p o, , . . . Deberad incluir la informacion relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
Criterio 6. Area de adscripcién (de acuerdo con el catdlogo de unidades administrativas -, . L o . .
L 1 0 Observacién que autorizaron la publicacidn en versidn publica, independientemente de que la Secretaria de la
0 puestos, si asi corresponde) . . . - .
Contraloria reciba y registre la presentacién de las mismas
Criterio 7. Nombre completo del/la servidor(a) publico(a) y/o toda persona que Debera incluir la informacion relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad (nombre [s], 1 0 Observacién que autorizaron la publicacidn en versidn publica, independientemente de que la Secretaria de la
primer apellido, segundo apellido) Contraloria reciba y registre la presentacion de las mismas
L . -, . ., . . T Debera incluir la informacién relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
Criterio 8. Modalidad de la Declaracién de Situacién Patrimonial: inicio / modificacion / L, i L ., L .p K p
conclusion 1 0 Observaciéon que autorizaron la publicacién en versién publica, independientemente de que la Secretaria de la
usi . . : L .
Contraloria reciba y registre la presentacién de las mismas
Criterio 9. Hipervinculo a la versidn publica de la Declaracion de Situacion Patrimonial o Debera incluir la informacion relacionada con las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
a los sistemas habilitados que registren y resguarden las bases de datos 1 0 Observacién que autorizaron la publicacién en versién publica, independientemente de que la Secretaria de la
correspondientes Contraloria reciba y registre la presentacién de las mismas
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La informacién de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y

Criterio 10. Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma
L . ., . , . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 11. La informacidn publicada deberd estar actualizada al periodo que . -, . . . ., .
o, -, . ., 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion misma
o . . . La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y conservar la informacion vigente de acuerdo a la
Criterio 12. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la - o .. . . R -
. L o L . ., 1 0.5 Observacion Tabla de Actualizacién y Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion . .
justificada la falta de la misma
Criterio 15. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion XIIl. Datos de Unidad de Transparencia
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 5. Leyenda que indique que se reciben solicitudes de informacién publica. , . . . . ey .
. “ Y . a . qued . o . P R Debera publicar la leyenda : “Se reciben solicitudes de informacién publica respecto a <<sujeto
Ejemplo: “Se reciben solicitudes de informacién publica respecto a <<sujeto obligado>>, . , . . . . - -
) . L. . i e obligado>>, a través del correo electrénico oficial de la Unidad de Transparencia, en el domicilio oficial
a través del correo electrénico oficial de la Unidad de Transparencia, en el domicilio - . . . ny X
L. ) ) . L, J 1 0 Observacién de ésta, via telefénica, por correo postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente ante el personal
oficial de ésta, via telefdnica, por correo postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente » ; . L. . . .
™ . . . . habilitado que las capturard en el sistema electrénico de solicitudes; o cualquier medio aprobado por el
ante el personal habilitado que las capturard en el sistema electrénico de solicitudes; o . . ”
. . . K " Sistema Nacional
cualquier medio aprobado por el Sistema Nacional
Criterio 6. Hipervinculo a la direccidon electrénica del Sistema de solicitudes de acceso a 1 05 Observacion Debera incluir el hipervinculo del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica SISAI de la
la informacion ) Plataforma Nacional de Transparencia
Criterio 7. Nombres completos del responsable de la Unidad de Transparencia y del
personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en el articulo 45 de la
Ley General, independientemente de que su nivel sea menor al de jefe de 1 0.5 Observacion Debera incluir adicional a lo ya publicado los datos del Titular de la Unidad de Transparencia
departamento u homdlogo (nombre[s], primer apellido, segundo apellido), los cuales
deberan guardar correspondencia con los publicados en la fraccién VIl (directorio)
Criterio 8. Cargo o puesto que ocupan el(la) responsable de la Unidad de Transparencia
y el personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en el articulo 45 de 1 0.5
la Ley General en el sujeto obligado
Criterio 9. Cargo y/o funcion que desempefia el personal asignado en la Unidad de 1 0.5
Transparencia )
Criterio 15. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 0.5 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Art. 70 - Fraccion XIV. Concursos para ocupar cargos
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
L . L, . ., . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 17. Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral o antes cuando exista L " . . . L -
1 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la

alguna convocatoria a concursos para ocupar cargos publicos
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L . ., . , . . La informacién de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 18. La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que . =, . ) . . .
L, . . ., 1 0.5 Observaciéon Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién misma
Criterio 22. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato 1 0.5 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion XV. Programas sociales
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 1. Tipo de programa: Programas de transferencia, Programas de servicios, » . p. . . p. . prog 8 . . y. o
. - L . 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacién justificar el
Programas de infraestructura social, Programas de subsidio o Mixto . . X
porgue no esta disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 2. Ejercicio 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacién justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 3. El programa es desarrollado por mas de un area o sujeto obligado (Si / No) 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacidn justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 4. Sujeto(s) obligado(s), en su caso, corresponsable(s) del programa 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacidn justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando
. , - Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 5. Area(s) (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad del - : p. A . p. . prog & . - y‘ -
. . R 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacién justificar el
sujeto obligado) o unidad(es) responsable(s) del desarrollo del programa . . .
porgue no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 6. Denominacion del programa 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacién justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando
L S . Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 7. En su caso, la denominacién del documento normativo en el cual se L. L L K S
. . . R . . 1 0.5 Observaciéon 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacién justificar el
especifique la creacién del programa: Ley / Lineamiento / Convenio / Otro (especificar) . . X
porgue no esta disponible fundando y motivando
L . . . - - Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 8. Hipervinculo al documento normativo en el cual se especifica la creacion del L, L o | L
rograma 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacién justificar el
prog porgue no esta disponible fundando y motivando
Criterio 9. Periodo de vigencia o ciclo correspondiente al programa llevado a cabo Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
(fecha de inicio y fecha de término publicada con el formato dia/mes/afio [por ej. 1 0.5 Observacion 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
31/Marzo/2016]) porgue no esta disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 10. Disefio 1 0.5 Observacion 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 11. Objetivos (generales y especificos) 1 0.5 Observacién 2015 y ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacidn justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
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Criterio 12.

Alcances (corto, mediano o largo plazo)

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 13.

Metas fisicas

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 14.

Poblacién beneficiada estimada (nimero de personas)

0.5

Observacion

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 15.

Nota metodoldgica de calculo (en caso de tratarse de una estimacidn)

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 16.

Monto del presupuesto aprobado

0.5

Observacién

Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando

Criterio 17.

Monto del presupuesto modificado

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando

Criterio 18.

Monto del presupuesto ejercido

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacioén justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 19.

Monto destinado a cubrir el déficit de operacién

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 20.

Monto destinado a cubrir los gastos de administracién asociados con el

otorgamiento de subsidios de las entidades y 6rganos administrativos desconcentrados

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 21.

Hipervinculo, en su caso, al documento donde se establezcan las

modificaciones a los alcances o modalidades del programa

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 22.

Hipervinculo al Calendario de su programacién presupuestal

0.5

Observacion

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 23.

Criterios de elegibilidad previstos

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 24.

Requisitos y procedimientos de acceso

0.5

Observacién

Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 25.

Monto, apoyo o beneficio (en dinero o en especie) minimo que recibira(n)

el(los) beneficiario(s)

0.5

Observacién

Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando
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Criterio 26. Monto, apoyo o beneficio (en dinero o en especie) maximo que recibird(n)
el(los) beneficiario(s)

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 27. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 28. Mecanismos de exigibilidad

0.5

Observacion

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 29. Mecanismos de cancelacion de apoyo, en su caso

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 30. Periodo que se informa

0.5

Observacién

Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando

Criterio 31. Mecanismos de evaluacion

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando

Criterio 32. Instancia(s) evaluadora(s)

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacioén justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 33. Hipervinculo a los Resultados de los informes de evaluacién

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 34. Seguimiento que ha dado el sujeto obligado a las recomendaciones que en
su caso se hayan emitido

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 35. Denominacién del indicador

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 36. Definicién

0.5

Observacion

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando

Criterio 37. Método de calculo (férmula)

0.5

Observacién

Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 38. Unidad de medida

0.5

Observacién

Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando

Criterio 39. Dimensidn (eficiencia, eficacia, economia, calidad)

0.5

Observacién

Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando
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Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre

Criterio 40. Frecuencia de medicion 0.5 Observacion 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 41. Resultados 0.5 Observacion 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando
L o . Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 42. Denominacién del documento, metodologia, base de datos o documento L. . p . K p . prog R . L, y o
. o - 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
que corresponda en el cual se basaron para medir y/o generar el indicador utilizado . . X
porque no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 43. Formas de participacién social 0.5 Observacion 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacidn publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 44. Articulacion con otros programas sociales (Si / No) 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 45. Denominacién del(los) programa(s) al(los) cual(es) esta articulado 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no estd disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 46. Esta sujeto a Reglas de Operacidn (Si / No) 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacioén justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 47. Hipervinculo al documento de Reglas de Operacidn, publicado en el DOF, . K p . K p ) prog 8 . - y L
s X 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
gaceta, periédico o documento equivalente . . .
porgue no esta disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 48. Hipervinculo a los informes periddicos sobre la ejecucion del programa 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 49. Hipervinculo al resultados de las evaluaciones realizadas a dichos informes 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Criterio 50. Fecha de publicacidn, en el DOF gaceta, periddico o documento Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
equivalente, de las evaluaciones realizadas a los programas con el formato 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) porque no estd disponible fundando y motivando
o . , , L - ) . Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 51. Hipervinculo al padrén de beneficiarios o participantes. Debera publicarse ., . p . X p . prog & . .. y i
o o 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
en un documento explotable y constituido con los siguientes campos: . . i
porgue no esta disponible fundando y motivando
Criterio 52. Nombre de la persona fisica (nombre[s], primer apellido, segundo apellido), , . L, . . L
L X P ( [ ], p . P ! g P ) Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
denominacion social de las personas morales beneficiarias o denominacion (en su caso) L, o o . L
0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el

de un grupo constituido por varias personas fisicas o morales, de acuerdo con la
identificacion que el sujeto obligado le otorgue[6]

porgue no esta disponible fundando y motivando
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Criterio 53. Monto (en pesos), recurso, beneficio o apoyo (en dinero o en especie)

Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre

otorgado a cada una de las personas fisicas, morales o grupos que el sujeto obligado 0.5 Observacion 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
determine porgue no esta disponible fundando y motivando
Deberd completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 54. Unidad territorial (colonia, municipio, delegacién, estado y/o pais) 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 55. Edad (en su caso) 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porque no esta disponible fundando y motivando
Debera completar la informacién publicada sobre programas sociales la generada de mayo-diciembre
Criterio 56. Sexo (en su caso) 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio en curso. En caso de no contar con la informacion justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando
Criterio 57. Hipervinculo a informacién estadistica general de las personas beneficiadas ., Deberd cc‘>m|:?le.tar la informacic.'m p.u‘blicada sobre programas sociales |a gen?rada de ‘rrlla\(o-d.i(.:iembre
por el programa 0.5 Observacién 2015, ejercicio 2016 y la del ejercicio erj CI:,IFSO. Fn caso de no contalj con la informacidn justificar el
porgue no esta disponible fundando y motivando
Criterio 58. Periodo de actualizacion de la informacidn: trimestral (la informacidn de los La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
programas que se desarrollaran a lo largo del ejercicio debera publicarse durante el 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
primer mes del afio) misma
Criterio 59. La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que N La informacif')’n de esta fraccié.n se det.)e publicary actua!izar de a.CI:Jerdo a Ié Ta?!a de Actualizacidn y
L - . -, 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion misma
Criterio 60. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacién vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la 0.5 Observacién Tabla de Actualizacién y Conservacién, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion justificada la falta de la misma
Criterio 63. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 05 Observacion Deberd validar la informaciéon de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XV

I. Relaciones laborales y recursos publicos a sindicatos

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales al
Criterio 1. Tipo de personal: Base / Confianza 0.5 Observacién interior del sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracién sea quien genere

o tenga la facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 2. Tipo de normatividad. Incluir catalogo: Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos / Tratados internacionales / Constitucidn Politica de la entidad
federativa o Estatuto de gobierno del Distrito Federal / Leyes generales, federales y
locales / Cédigos / Reglamentos / Decreto de creacidén / Manuales administrativos, de
integracion, organizacionales / Reglas de operacidn / Criterios / Politicas / Otros
documentos normativos: normas, bandos, resoluciones, lineamientos circulares,
acuerdos, convenios, contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios, estatutos
de personas morales, memorandos de entendimiento, entre otros aplicables al sujeto
obligado de conformidad con sus facultades y atribuciones

0.5

Observacion

Debera publicar la informacién relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales
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Criterio 3. Denominacion del documento, en su caso, Condiciones Generales de Trabajo

0.5

Observacion

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 4. Fecha de aprobacion, registro ante la autoridad correspondiente o la
publicacidn oficial de las Condiciones Generales de Trabajo, por ejemplo Diario Oficial
de la Federacidn, gaceta o periddico correspondiente; con el formato dia/mes/afio (por
ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 5. Fecha, en su caso, de la ultima modificacion de la norma o de las Condiciones
Generales de Trabajo con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observaciéon

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 6. Hipervinculo al documento Condiciones Generales de Trabajo completo o a
la normatividad correspondiente

0.5

Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 7. Denominacion del contrato convenio, o documento que regule las relaciones
laborales

0.5

Observacion

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 8. Fecha de aprobacién, registro ante la autoridad correspondiente o en su
caso, publicacién en el DOF, gaceta u érgano de difusidn oficial, en su caso con el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observacion

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 9. Fecha de ultima modificacidn, en su caso, y con el formato dia/mes/afio (por
ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observacion

Debera publicar la informacion relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 10. Hipervinculo al documento completo

0.5

Observacién

Debera publicar la informacion relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 11. Ejercicio

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 12. Periodo que se informa

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 13. Fecha de entrega de los recursos publicos, con el formato dia/mes/afio (por
ejemplo 31/Marzo/2016)

0.5

Observaciéon

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 14. Tipo de recursos publicos: efectivo / en especie (materiales) / donativos

0.5

Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 15. Descripcion breve de los recursos

0.5

Observacion

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales
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Criterio 16. Denominacion del(os) sindicato(s) al(os) cual(es) se les entregé el recurso
publico

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacion sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 17. Hipervinculo al acta constitutiva del sindicato

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 18. Hipervinculo al oficio, peticion, carta o documento en el que conste la
peticion del donativo

Debera publicar la informacién relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 19. Monto de los recursos publicos entregados en efectivo, en especie o
donativos

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 20. Objetivos por los cuales se entrega el donativo

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 21. Descripcion de los recursos en especie, en su caso

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 22. Hipervinculo, en su caso, al informe de uso de recursos que entregue el
sindicato al sujeto obligado

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 23. Hipervinculo, en su caso, al(los) Programa(s) con objetivos y metas por los
que se entregan los recursos para cubrir las prestaciones establecidas en las
Condiciones Generales de Trabajo de los Contratos Colectivos de Trabajo

Deberd publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 24. Hipervinculo, en su caso, a los Programas con objetivos y metas por los que
se entregan los donativos

Debera publicar la informacidn relacionada con la normatividad que rige las relaciones laborales del
1 0.5 Observacién sujeto obligado, independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere o tenga la
facultad de normar las relaciones laborales

Criterio 25. Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral; cuando se
establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto obligado, la
informacion normativa deberd actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a
partir de su publicacién y/o aprobacion

La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma

Criterio 26. La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que

La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizaciény

o, -, . ., 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién misma
Criterio 27. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la 1 0.5 Observacién Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este

informacion

justificada la falta de la misma

Criterio 30. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

1 0.5 Observacion AR . - R
formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fraccion XVII. Datos curriculares
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Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
L . . " ., . Debera publicar la informacion relacionada con los tres ultimos cargos desempefiados de cada servidor
Criterio 8. Periodo (mes/afio inicio, mes/afio conclusién) 1 0.5 Observacion P plblico g P
L o o - Deberd publicar la informacidn relacionada con los tres ultimos cargos desempefiados de cada servidor
Criterio 9. Denominacion de la instituciéon o empresa 1 0.5 Observacion piblico
Debera publicar la informacidn relacionada con los tres tltimos cargos desempefiados de cada servidor
Criterio 10. Cargo o puesto desempefiado 1 0.5 Observaciéon P plblico 8 P
L L L Debera publicar la informacion relacionada con los tres ultimos cargos desempefiados de cada servidor
Criterio 11. Campo de experiencia 1 0.5 Observacién P . 8 P
publico
Criterio 12. Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la
trayectoria del (la) servidor(a) publico(a), que debera contener, ademas de los datos , i L, . ,
v . (1a) L (alp . (), q [ r . - Deberad incluir el hipervinculo que remita a la version publica del curriculum de cada uno de los
mencionados en los criterios anteriores, los siguientes: trayectoria académica, 1 0.5 Observacion ) -
K . ) . L servidores publicos
profesional o laboral que acredite su capacidad; y habilidades o pericia para ocupar el
cargo publico
Criterio 19. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato -, Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
, . 1 0.5 Observacion . . R o
dia/mes/afio (ej. 31/Marzo/2016) formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Art. 70 - Fraccion XVIII. Funcionarios sancionados
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 1. Nombre del (la) servidor(a) publico(a) (y/o persona que desempefie un Debera publicar la informacion relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado) 1 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere la informacién o le de
(nombre[s], primer apellido, segundo apellido) seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
L . , Debera publicar la informacion relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 2. Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la -, . . , . .. . . ..
L . . 1 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacion o le de
actividad del sujeto obligado) o . I
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
L o, , Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 3. Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule ., . . , . - . . ..
L . . . X 1 0.5 Observacion independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacién o le de
la actividad del sujeto obligado, por ej. Subdirector[a]) e o .
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
L L . . Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 4. Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, ., . . , . - . . -
. . 1 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacion o le de
por ej. Subdirector[a] de recursos humanos) L L L
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
L . . . Y, . - Deberd publicar la informacion relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 5. Unidad administrativa de adscripcion (Area) del servidor publico (de acuerdo - . ) P , o ., . J_ g -
. . . . L, 1 0.5 Observacion independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacién o le de
con el catdlogo de unidades administrativas o puestos, si asi corresponde) o o .
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
Criterio 6. Tipo de sancion (Catalogo): Amonestacion publica / Amonestacidn privada , . . -, . . . . .
. P L ( . .g‘) ) P ., / .. .p‘ / Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Apercibimiento publico / Apercibimiento privado / Sancién econémica (especificar - . . , . .. . . ..
- L . . , 1 0.5 Observacion independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacion o le de
monto) / Suspensidn del empleo / Cargo o comisidn (especificar periodo en nimero de o o .
, o e . seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
dias) / Destitucién del puesto / Inhabilitacion temporal
Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 7. Orden jurisdiccional de la sancién (federal o estatal) 1 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracién sea quien genere la informacién o le de

seguimiento a los procedimientos de responsabilidad

Pégina 24 de 67




Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Deberd publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,

Criterio 8. Autoridad sancionadora 0.5 Observacion independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacion o le de
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
Deberd publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 9. NUmero de expediente 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere la informacién o le de
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
o » , » Debera publicar la informacion relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 10. Fecha de la resolucion en la que se aprobd la sancidn, con el formato ., . . , L .. . . ..
. N . 0.5 Observacion independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere la informacién o le de
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) . - I
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
L ., o, . ) Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 11. Causa de la sancion (descripcion breve de las causas que dieron origen a la ., . . , . .. . . ..
irregularidad) 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracion sea quien genere la informacion o le de
g seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 12. Denominacién de la normatividad infringida 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere la informacién o le de
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 13. Hipervinculo a la resolucién donde se observe la aprobacidn de la sancién 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracidn sea quien genere la informacién o le de
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
Debera publicar la informacidn relacionada con los funcionarios del sujeto obligado,
Criterio 14. Hipervinculo al sistema de registro de sanciones correspondiente 0.5 Observacién independientemente que la Secretaria de Administracién sea quien genere la informacién o le de
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 15. Periodo de actualizaciéon de la informacidn: trimestral 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
misma
L . ., . , . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 16. La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que - -, . . . ., .
L, L, . L, 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacién misma
Criterio 17. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la 0.5 Observacién Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion justificada la falta de la misma
Criterio 20. Fecha de validacidon de la informacién publicada con el formato 05 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XIX. Servicios

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 8. Hipervinculo al/los formato(s) respectivo(s) publicado(s) en medio oficial 0.5 Observacion Debera incluir en todos los registros el hipervinculo respectivo
Criterio 14. Costo y sustento legal para su cobro; en su caso, especificar que es gratuito 0.5 Observacién Debera especificar en todos los registros si es o no gratuito
Criterio 21. Hipervinculo a informacién adicional del servicio, en su caso 0.5 Observaciéon Debera inlcuir el hipervinculo respectivo en todos los registros
Criterio 22. Hipervinculo al catdlogo, manual o sistema correspondiente, en su caso 0.5 Observacién Deberad inlcuir el hipervinculo respectivo en todos los registros
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Criterio 28. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observacion

Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XX. Tramites

Criterio

Valoracién

Tipo

Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos

Criterio 1. Acto administrativo: tramite

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 2. Tipo de tramite a efecto de obtener un beneficio o cumplir con una
obligacion o, en general, a fin de que se emita una resolucidn; ya sea para solicitar,
entregar o conservar informacién

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 3. Denominacion del trdmite (se incluird un catdlogo con los nombres de cada
tramite derivado de las atribuciones especificas de cada sujeto obligado)

0.5

Observacion

Deberd completar la informacion relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales, como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 4. Tipo de usuario y/o poblacién objetivo; especificar los casos en los que se
debe o puede realizarse el tramite

0.5

Observacion

Deberd completar la informacion relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales, como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 5. Descripcion de los beneficios para el usuario

0.5

Observacion

Debera completar la informacion relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales, como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion

Criterio 6. Modalidad del tramite (presencial o en linea)

0.5

Observacion

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales, como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisién,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion

Criterio 7. Requisitos para llevar a cabo el tramite

0.5

Observaciéon

Debera completar la informacion relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccidn de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacion recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion
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Criterio 8. Documentos requeridos

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisién,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidén y oposicidn

Criterio 9. Hipervinculo al/los formato(s) respectivo(s) publicado(s) en medio oficial

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn

Criterio 10. Plazos para la conclusion del tramite o tiempo de respuesta

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn

Criterio 11. Vigencia de los resultados del tramite

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 12. Denominacion del area en donde se realiza el tramite

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 13. Domicilio de la oficina de atencidn (tipo de vialidad [catdlogo], nombre de
vialidad [calle], nimero exterior, nUmero interior [en su caso], tipo de asentamiento
humano [catdlogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave de la localidad
[catdlogo], nombre de la localidad [catalogo], clave del municipio [catdlogo], nombre
del municipio o delegacién [catalogo], clave de la entidad federativa [catdlogo], nombre
de la entidad federativa [catalogo], codigo postal)

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn

Criterio 14. Datos de contacto de la oficina de atencion: teléfono, extension y/o correo
electrénico

0.5

Observacion

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales, como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisién,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion

Criterio 15. Horario de atencion (dias y horas)

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccidn de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacion recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion
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Criterio 16. Costo y sustento legal para su cobro; en su caso, especificar que es gratuito

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisién,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidén y oposicidn

Criterio 17. Lugares donde se efectua el pago

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacidn publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn

Criterio 18. Fundamento juridico-administrativo del tramite

0.5

Observacién

Debera completar la informacion relacionada con los tramites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn

Criterio 19. Derechos del usuario ante la negativa o falta de respuesta (especificar si
aplica la afirmativa o negativa ficta)

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 20. Lugares para reportar presuntas anomalias en la gestion del tramite:
teléfono, extension, correo electrénico, domicilio y demds datos necesarios para el
envio de consultas, documentos y quejas

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 21. Hipervinculo a informacién adicional del tramite, en su caso

0.5

Observacion

Deberd completar la informacién relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales , como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revision,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion

Criterio 22. Hipervinculo al catdlogo, manual o sistema correspondiente, en su caso

0.5

Observacion

Deberda completar la informacion relacionada con los trdmites que se realizan al interior del sujeto
obligado, incluyendo los relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales, como las solicitudes de acceso a la informacidn recursos de revisidn,

denuncias ciudadanas y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicién

Criterio 28. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observacién

Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fra

ccion XXI. Presupuesto e informes trimestrales

Criterio

Valoracién

Tipo

Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos

Criterio 1. Ejercicio

0.5

Observacion

Debera publicar la informacion generada de mayo a diciembre 2015.

Criterio 4. Hipervinculo al Presupuesto de Egresos de la Federacion

0

Observacion

Debera inlcuir el hipervinculo que remita al presupuesto de egresos de la federacion
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Criterio 5. Hipervinculo al Decreto de Presupuesto de Egresos de la entidad federativa . L. . . , . . .
- L ) X 1 0 Observaciéon Debera inlcuir el hipervinculo que remita al presupuesto de egresos de la entidad federativa
(en su caso sefialar que no aplica si se trata de un sujeto obligado de orden federal)
. Deberd completar la informacién publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015y el
Criterio 7. Ejercicio 1 0.5 Observacion L p . , P , y g . M X v
ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
Deberd completar la informacion publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015y el
Criterio 8. Periodo que se informa 1 0.5 Observaciéon L p . | P i y 8 . M X v
ejercicio 2016, el hipervinculo debera remitir a cada uno de los informes trimestrales
L . -, Debera completar la informacién publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015 y el
Criterio 9. Clave del capitulo de gasto 1 0.5 Observacion L p K | p j y g K Y ) y
ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
o . , L Debera completar la informacidn publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015 y el
Criterio 10. Objeto del capitulo de gasto 1 0.5 Observacién L p . , P ) y & . Y . v
ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
o L, . » Debera completar la informacién publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015 y el
Criterio 11. Denominacién de cada capitulo de gasto 1 0.5 Observacion - p . , P ) y & . Y . v
ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
, - Debera completar la informacién publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015 y el
Criterio 12. Presupuesto programado por capitulo de gasto 1 0.5 Observacién L p . , P ) y 8 K Y . ¥
ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
Debera completar la informacion publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015y el
Criterio 13. Presupuesto pendiente de pago 1 0.5 Observacién L p . | P i y 8 . M X v
ejercicio 2016, el hipervinculo debera remitir a cada uno de los informes trimestrales
L . , - - Debera completar la informacién publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015 y el
Criterio 14. Presupuesto o monto reintegrado a la tesoreria de la federacion 1 0.5 Observacion L p K | p j y g K ¥ ) Y
ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
Criterio 15. Hipervinculo al informe trimestral sobre la ejecucion del presupuesto
realizado por el sujeto obligado y enviado a la SHCP, a la Secretaria de Finanzas u 1 05 Observacion Deberd completar la informacién publicada inlcuyendo la generada de mayo-diciembre 2015y el
homologo o la instancia segln corresponda, de acuerdo con el orden de gobierno ' ejercicio 2016, el hipervinculo deberd remitir a cada uno de los informes trimestrales
correspondiente
Criterio 16 . Hipervinculo a la Cuenta Publica consolidada por la instancia L. . . . . . . . .
. , . . L, Deberd incluir el hipervinculo que remita a la cuenta publica consolidada por la instancia
correspondiente segun el orden de gobierno de que se trate, por ejemplo la SHCP, las 1 0 Observacion . P .
. ) . correspondiente en este caso a la Secretaria de Finanzas
secretarias de finanzas o sus equivalentes
Criterio 17. Periodo de actualizacion de la informacidn: trimestral, a excepcién de los La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
informes y documentos de naturaleza anual y otros que por virtud de la disposicidon 1 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
legal aplicable tengan un plazo y periodicidad determinada misma
o . » . , . . La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacion
Criterio 18. La informacidn publicada debera estar actualizada al periodo que -, P . . P Y . .. L y
. ., . ., 1 0.5 Observacién Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién misma
Criterio 19. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la 1 0.5 Observacién Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion justificada la falta de la misma
Criterio 22. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fraccion XXIIl. Comunicacion social y publicidad

Criterio

Valoracién Tipo
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Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 e informacion
vigente; en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque no

Criterio 1. Ejercicio 0.5 Observacion . . . L . . .
estd disponible y si no se cuenta con un programa del ejercicio 2017 debera especificar en que tiempo
estard disponible la informacion para consulta
Debera publicar la informacidn generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 e informacion
, L . - vigente; en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque no
Criterio 2. Denominacion del documento del programa anual de Comunicacién Social 0.5 Observaciéon g o . . ) . ; v . P q
estd disponible y si no se cuenta con un programa del ejercicio 2017 deberd especificar en que tiempo
estara disponible la informacién para consulta
Debera publicar la informacidn generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 e informacion
Criterio 3. Fecha en la que se aprobd el Programa Anual de Comunicacidn Social por la 05 Observacion vigente; en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque no
instancia correspondiente ' estd disponible y si no se cuenta con un programa del ejercicio 2017 deberd especificar en que tiempo
estara disponible la informacion para consulta
Deberd publicar la informacidn generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 e informacion
Criterio 4. Hipervinculo al Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente, que 05 Observacion vigente; en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque no
sea vigente y aplicable al sujeto obligado ' esta disponible y si no se cuenta con un programa del ejercicio 2017 debera especificar en que tiempo
estara disponible la informacion para consulta
Criterio 20. Clave Unica o nimero de identificacion de campania, aviso institucional o L, L . .
) P 0.5 Observacién Debera utilizar la leyenda " No disponible "
analogo
Criterio 21. Autoridad que proporciond la clave unica de identificacion de campafia . S . .
S L q p P , . . e . P o 0.5 Observacion Debera utilizar la leyenda " No disponible "
publicitaria o aviso institucional, o el nimero andlogo de identificacion de la campaiia
Criterio 47. Fecha de firma de contrato con el formato dia/mes/afio (por ej. 0 Observacion Debera publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
31/Marzo/2016) y de término asi como los datos de la facturacién
L } i i e L, Deberd publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 48. NUmero o referencia de identificacién del contrato 0 Observaciéon . R -
y de término asi como los datos de la facturacién
Deberd publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 49. Objeto del contrato 0 Observacién P . . L !
y de término asi como los datos de la facturacién
o . , . - Debera publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 50. Hipervinculo al contrato firmado 0 Observacion L ) L,
y de término asi como los datos de la facturacién
L ) , ) . . L, Debera publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 51. Hipervinculo al convenio modificatorio, en su caso 0 Observacion . R »
y de término asi como los datos de la facturacién
L L, Debera publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 52. Monto total del contrato 0 Observacion . R L
y de término asi como los datos de la facturacién
, Deberd publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 53. Monto pagado al periodo publicado 0 Observacién P L R .,
y de término asi como los datos de la facturacién
Criterio 54. Fecha de inicio de los servicios contratados con el formato dia/mes/afio 0 Observacion Deberd publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
(por ej. 31/Marzo/2016) y de término asi como los datos de la facturacion
Criterio 55. Fecha de término de los servicios contratados con el formato dia/mes/afio 0 Observacion Debera publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
(por ej. 31/Marzo/2016) y de término asi como los datos de la facturacion
L , L, Debera publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio
Criterio 56. NUmero de factura 0 Observacion

y de término asi como los datos de la facturacién
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Deberd publicar la informacidn relacionada con el contrato realizado: montos, contrato , fecha de inicio

Criterio 57. Hipervinculo a la factura 1 0 Observaciéon . R .
y de término asi como los datos de la facturacion
L . L, . ., . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 84. Periodo de actualizaciéon de la informacidn: trimestral; anual, respecto del L, , i K i ~, o
L ) . 1 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
Programa Anual de Comunicacidn Social o equivalente .
misma
L . ., , . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 85. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de - -, . } . - .
L, -, ) -, 1 0.5 Observacién Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién misma
Criterio 86. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios anteriores de 1 0.5 Observacion Tabla de Actualizacién y Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién justificada la falta de la misma
Criterio 88. Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato -
; . X 1 0.5 Observacion
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 89. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Art. 70 - Fraccion XXIV. Resultados de auditorias
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 1. Ejercicio en el que inicio la auditoria o revisién 1 0.5 Observacién al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible
Deberd publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 2. Periodo en el que se dio inicio a la auditoria 1 0.5 Observacion al I0AM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible
Deberd publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 3. Ejercicio(s) auditado(s) 1 0.5 Observacion al I0AM, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible
Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 4. Periodo auditado 1 0.5 Observacién al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
esta disponible
Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 5. Rubro: Auditoria interna / Auditoria externa 1 0.5 Observaciéon al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible
L . L, L 3 Deberad publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 6. Tipo de auditoria, con base en la clasificacion hecha por el érgano L, . ., L R
. . 1 0.5 Observaciéon al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
fiscalizador correspondiente . .
estd disponible
Deberd publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 7. Numero de auditoria o nomenclatura que la identifique 1 0.5 Observacion al I0AM, en caso de no contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no

estd disponible
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Criterio 8. Organo que realizé la revisién o auditoria

0.5

Observacion

Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al I0AM, en caso de no contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 9. Nomenclatura, numero o folio que identifique el oficio o documento de
apertura en el que se haya notificado el inicio de trabajo de revisidon

0.5

Observacion

Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 10. Nomenclatura, nimero o folio que identifique el oficio o documento de
solicitud de informacion que sera revisada

0.5

Observacion

Debera publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 11. Objetivo(s) de la realizacién de la auditoria

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 12. Rubros sujetos a revision

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
esta disponible

Criterio 13. Fundamentos legales (normas y legislaciones aplicables a la auditoria)

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
esta disponible

Criterio 14. Numero de oficio o documento de notificacién de resultados

0.5

Observacién

Debera publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 15. Hipervinculo al oficio o documento de notificacién de resultados

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 16. Por rubro sujeto a revision, el nimero total de hallazgos, observaciones,
conclusiones, recomendaciones, o lo que derive

0.5

Observacion

Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al I0AM, en caso de no contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 17. Hipervinculo a las recomendaciones y/u observaciones hechas al sujeto
obligado, ordenadas por rubro sujeto a revision

0.5

Observacion

Debera publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al I0OAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 18. Informes finales, de revision y/o dictamen (puede tratarse de un texto libre
o de un documento publicado en formato PDF, en el que se difundan firmas, cuyo
formato debe permitir su reutilizacion)

0.5

Observacion

Debera publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 19. Tipo de accion promovida por el érgano fiscalizador, como pueden ser la
emisién de una recomendacion, pliego de observaciones, promocién del ejercicio de la
facultad de comprobacion fiscal, multa, responsabilidad administrativa sancionatoria,
fincamiento de responsabilidad, denuncia de hechos, u otras de acuerdo con lo
especificado por el 6rgano fiscalizador y la normatividad que corresponda[1]

0.5

Observacion

Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al I0AM, en caso de no contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 20. Servidor(a) publico(a) y/o area del sujeto obligado responsable o encargada
de recibir los resultados

0.5

Observacién

Debera publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
esta disponible
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Deberd publicar la informacidn relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas

Criterio 21. El total de solventaciones y/o aclaraciones realizadas 0.5 Observacion al I0AM, en caso de no contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible
Criterio 22. En su caso, el informe sobre las aclaraciones realizadas por el sujeto X . . ., . . o .
. . . , _ Debera publicar la informacién relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
obligado a las acciones promovidas por el érgano fiscalizador (puede tratarse de un ., R - P .
. . . ' 0.5 Observacion al I0AM, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no
texto libre o de un documento publicado en formato PDF, en el que se difundan firmas, esta disponible
. S i i
cuyo formato debe permitir su reutilizacion) P
L . . , Deberad publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
Criterio 23. El total de acciones pendientes por solventar y/o aclarar ante el 6rgano - R - . )
fiscalizador 0.5 Observaciéon al I0OAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
iscaliz . .
estd disponible
Criterio 24. Hipervinculo al Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacidén Superior
de la Cuenta Publica[2] generado y publicado por la ASF, cuando se trate de auditorias . . . ., ) . L .
. o - ! Deberad publicar la informacion relacionada con los informes de resultados de las auditorias realizadas
practicadas al ejercicio de recursos publicos federales; o en su caso al Plan, Programa - . - P )
. ) R R 0.5 Observacién al IOAM, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
Anual u homdlogo que genere la entidad estatal de fiscalizacion correspondiente[3]. esté disponible
Una vez que el Sistema Nacional de Fiscalizacion realice el Programa Anual de
Auditorias derivado de dicho Sistema, se deberd publicar el hipervinculo al mismo.
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 25. Periodo de actualizaciéon de la informacidn: trimestral 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
misma
L . - . . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 26. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de L, , i K i , o
L ) . ) 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién misma
Criterio 27. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacién vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la 0.5 Observacién Tabla de Actualizacién y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion justificada la falta de la misma
Criterio 30. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 05 Observacion Deberd validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XXVI. Personas fisicas o morales a quienes se asigne recursos publicos

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 2. Periodo que se informa 0.5 Observacion Debera incluir el periodo en el formato " Del 01/01/201 al 31/03/2017"
Criterio 5. Hipervinculo al convenio, acuerdo, decreto o convocatoria oficial. En su caso,
sefialar que no se emitié convocatoria alguna. Cuando se trate de sindicatos, se 0 Observacion Deberad incluir el hipervinculo que remita al convenio, acuerdo, decreto o convocatoria oficial. En su
publicara un hipervinculo al convenio o acuerdo concertado con la representacion caso, sefialar que no se emitié convocatoria alguna.
sindical
Criterio 17. Hipervinculo a los informes sobre el uso y destino de los recursos que se 0 Observacién Debera incluir el hipervinculo que remita a los informes sobre el uso y destino de los recursos que se
asignaron o cuyo uso se permitid asignaron o cuyo uso se permitid
Criterio 23. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 05 Observacién Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fraccion XXVII. Concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados
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Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos

Criterio 22. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato

. N . 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacion
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) v

Criterio 23. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato 1 0.5 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccién XXVIII. Procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida y licitaciones

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 1. Tipo de procedimiento: Licitacion publica / Invitacion a cuando menos tres 1 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
personas / Adjudicacion directa / Otra (especificar) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 2. Materia: Obra publica / Servicios relacionados con obra publica / 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Adquisiciones / Arrendamientos / Servicios ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
. o - Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 3. Ejercicio 1 0.5 Observacién P ! v g . L. e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 4. Periodo que se reporta 1 0.5 Observacién P ! v & . L T
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 5. NUmero de expediente, folio o nomenclatura que identifique a cada 1 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
procedimiento ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacién directa.
L . . L o, -, Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 6. Hipervinculo a la convocatoria o invitaciones emitidas 1 0.5 Observacion . L S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 7. Fecha de la convocatoria o invitacion, expresada con el formato 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 8. Descripcidn de las obras publicas, los bienes o los servicios contratados 1 0.5 Observacién P ! v 8

facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.

Criterio 9. Relacidn con los nombres de las personas fisicas o morales que presentaron
una proposicidn u oferta (en el caso de personas fisicas: nombre[s], primer apellido, 1 0.5 Observacién
segundo apellido, en el caso de persona moral, razén social)

Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.

Criterio 10. Fecha en la que se celebré la junta de aclaraciones, expresada con el 1 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.

Criterio 11. Relacion con los nombres de los asistentes a la junta de aclaraciones
(nombre[s], apellido paterno, apellido materno). En el caso de personas morales 1 0.5 Observacién
especificar su denominacién o razén social

Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
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Criterio 12. Relacidn con los nombres de los servidores publicos asistentes a la junta de 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
aclaraciones (nombre[s], apellido paterno, apellido materno) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 13. Incluir el cargo que ocupan en el sujeto obligado los servidores publicos 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
asistentes a la junta de aclaraciones ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . , . . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 14. Hipervinculo al fallo de la de aclaraciones o al documento correspondiente 0.5 Observacién P ! v & . o S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . , . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 15. Hipervinculo, en su caso, al (los) dictamen(es) 0.5 Observacién P ! v 8 . o o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 16. Nombre completo o razén social del contratista o proveedor (en el caso de 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
personas fisicas: nombre[s], primer, apellido, segundo apellido) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L N o » L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 17. Descripcion breve de las razones que justifican su eleccion 0.5 Observacién P ! v 8 . o R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 18. Unidad administrativa solicitante de las obras publicas, el arrendamiento, la 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
adquisicion de bienes y/o la prestacion de servicios ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 19. Unidad administrativa contratante 0.5 Observacién P ! v 8 . o o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
, - Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 20. Unidad administrativa responsable de la ejecucion 0.5 Observacién P ! v g . . .
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L , . - . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 21. Numero que identifique al contrato 0.5 Observacién P ] v 8 . L R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 22. Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
0.5 Observacion . L S
31/Marzo/2016) facultades del IDAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 23. Monto del contrato sin impuestos incluidos (expresados en pesos 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
mexicanos) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 24. Monto total del contrato con impuestos incluidos (expresados en pesos ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
- 0.5 Observacién . o S
mexicanos) facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . - . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 25. Monto minimo, y maximo, en su caso 0.5 Observacion X L. o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
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L . . Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 26. Tipo de moneda 0.5 Observaciéon . . .
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
, Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 27. Tipo de cambio de referencia, en su caso 0.5 Observacién P ! v € . . e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . » . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 28. Forma de pago (efectivo, cheque o transaccidn bancaria) 0.5 Observacién P ! v & . o S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 29. Objeto del contrato 0.5 Observacion P ! v & . . S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 30. Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 31. Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 32. Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, en versién publica si 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
asi corresponde ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 33. Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspensidn, rescisién o 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
terminacion anticipada del contrato ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 34. Partida presupuestal (catalogo) de acuerdo con el Clasificador por Objeto 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
del Gasto en el caso de ser aplicable ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
- . . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 35. Origen de los recursos publicos: Federales / Estatales / Municipales 0.5 Observacién P ] v 8 . L R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 36. Fuente de financiamiento: Recursos Fiscales / Financiamientos internos / , e
A - . ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Financiamientos externos / Ingresos propios / Recursos Federales / Recursos Estatales/ 0.5 Observacién . L e
. facultades del IDAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Otros recursos (especificar)
o . o L . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 37. Tipo de fondo de participacién o aportacidn respectiva 0.5 Observacién P ! v & . o S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 38. Lugar donde se realizara la obra publica y/o servicio relacionado con la ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
. 0.5 Observacién . o S
misma facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 39. Breve descripcidn de la obra publica 0.5 Observacién P ! v 8 . o R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
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Criterio 40. Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso, 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
sefialar que no se realizaron ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 41. Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacién relativas a la , o
L, ! - . g P R . ) . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
realizacién de las obras publicas, tales como: cierre de calles, cambio de circulacién, 0.5 Observacién . . e
. . , facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
impedimentos de paso, etcétera
Criterio 42. Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma: en planeacién, en 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
ejecucion; o en finiquito. ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . . - . , L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 43. Se realizaron convenios modificatorios: Si/ No 0.5 Observacion P ! v g . . e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 44. Numero de convenio modificatorio que recaiga a la contratacidon; en su 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
caso, sefialar que no se realizé ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . . e . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 45. Objeto del convenio modificatorio 0.5 Observacion P ) Y g i e o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 46. Fecha de firma del convenio modificatorio, expresada con el formato 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 47. Hipervinculo al documento del convenio, en versidn publica si asi 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
corresponde ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 48. Mecanismos de vigilancia y supervisidn de la ejecucién, especificados en los 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
contratos y/o convenios ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 49. Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance fisicos en versién 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
publica si asi corresponde ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 50. Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance financieros, en 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
versién publica si asi corresponde ' facultades del IDAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 51. Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
homéloga ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . , N L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 52. Hipervinculo al finiquito 0.5 Observacion P ! v & . L S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L L L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 53. Ejercicio 0.5 Observacion P ) Y g . L. o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
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L . . Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 54. Periodo que se reporta 0.5 Observaciéon . . e e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L , . . . - . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 55. Numero de expediente, folio o nomenclatura que lo identifique 0.5 Observacion P ! v & . o e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 56. Los motivos y fundamentos legales aplicados para realizar la adjudicacion - Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
. 0.5 Observacion . L S
directa facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . , L o L L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 57. Hipervinculo a la autorizacion del ejercicio de la opcion 0.5 Observacién P ! v 8 . o o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
- — . - - » Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 58. Descripcion de las obras, los bienes o servicios contratados y/o adquiridos 0.5 Observacién P ! v 8 . o R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 59. Nombre completo o razén social de los posibles contratantes (personas , o,
- . P X . P . . (p . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
fisicas: nombrel[s], primer apellido, segundo apellido). En su caso, incluir una leyenda 0.5 Observacién . o R
N X e facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
seflalando que no se realizaron cotizaciones
Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 60. Monto total de la cotizacién con impuestos incluidos 0.5 Observacién P ! v 8 . o R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 61. Nombre o razén social del adjudicado (en el caso de personas fisicas: 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
nombre[s], primer apellido, segundo apellido) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
, Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 62. Unidad administrativa solicitante 0.5 Observacién P ! v g . . .
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . . . . ., . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 63. Unidad administrativa responsable de la ejecucion del contrato 0.5 Observacién P ] v 8 . L R
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o , . . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 64. Numero que identifique al contrato 0.5 Observacion P ! v & . o S
facultades del IDAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 65. Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 66. Monto del contrato sin impuestos incluidos (expresados en pesos ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
- 0.5 Observacién . o S
mexicanos) facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 67. Monto total del contrato con impuestos incluidos (expresado en pesos 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
mexicanos) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
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L . L. . Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 68. Monto minimo, y maximo, en su caso 0.5 Observacién X L. e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 69. Tipo de moneda 0.5 Observacion P ! v & . o e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . . . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 70. Tipo de cambio de referencia, en su caso 0.5 Observacién P ] v g . . e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . » . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 71. Forma de pago (efectivo, cheque o transaccidn bancaria) 0.5 Observacién P ! v 8 . o o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 72. Objeto del contrato 0.5 Observacion P ) Y g i e o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 73. Monto total de las garantias y/o contragarantias que, en su caso, se 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
hubieren otorgado durante el procedimiento respectivo ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 74. Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 75. Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 76. Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, en versién publica si 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
asi corresponde ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 77. Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspension, rescision o 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
terminacion anticipada del contrato ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 78. Origen de los recursos publicos: Federales / Estatales Delegacionales / 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Municipales ' facultades del IDAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 79. Fuentes de financiamiento: Recursos Fiscales / Financiamientos internos / , e
: o . - Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Financiamientos externos / Ingresos propios / Recursos Federales / Recursos 0.5 Observacion . L. o
. . facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Estatales[6]/ Otros recursos (especificar) / Otros recursos (especificar)
Criterio 80. Lugar donde se realizara la obra publica y/o servicio relacionado con la 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
misma ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
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Criterio 81. Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso, 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
sefialar que no se realizaron ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 82. Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacién relativas a la , o
L .. . R . ) . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
realizacién de las obras publicas, tales como: cierre de calles, cambio de circulacién, 0.5 Observacién . . e
. . , facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
impedimentos de paso, etcétera
Criterio 83. Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma: en planeacién, en 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
ejecucidn; o en finiquito ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
o . . - . , L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 84. Se realizaron convenios modificatorios: Si / No 0.5 Observacion P ! v g . . e
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 85. Numero que le corresponde al(los) convenio(s) modificatorio(s) que 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
recaiga(n) a la contratacién ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
- . . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 86. Objeto del convenio 0.5 Observacion P ) Y g i e o
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 87. Fecha de firma del convenio, expresada con el formato dia/mes/afio (por 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
ej. 31/Marzo/2016) ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 88. Hipervinculo al documento del convenio, en versidn publica si asi 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
corresponde ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . . . o - Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 89. Mecanismos de vigilancia y supervisién 0.5 Observacion . L. e .
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 90. Hipervinculo en su caso, al (los) Informe(s) de avance fisicos en version 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
publica si asi corresponde ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 91. Hipervinculo, en su caso, al (los) Informe(s) de avance financieros, en 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
versién publica si asi corresponde ' facultades del IDAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 92. Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
homéloga ' facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
L . , N L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 93. Hipervinculo al finiquito 0.5 Observacion P ! v & . L S
facultades del IOAM y no es una facultad la de realizar procedimientos de adjudicacion directa.
Criterio 99. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 05 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
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Art. 70 - Fraccion XXIX. Informes

transparencia

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observaciéon informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
los registros
Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
los registros
L L . . . Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 3. Denominacion de cada uno de los informes, que por ley debe emitir el sujeto - . . o .
obligado 1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
gado. los registros
L L . L ., Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 4. Denominacién del area responsable de la elaboracion y/o presentacion del - . . o -
informe 1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
los registros
L » . . Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demds
Criterio 5. Fundamento legal para la elaboracidn y/o presentacién del informe - . . . -
o ) ., 1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
(normatividad, articulo, fraccién) N
los registros
. o . . Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 6. Periodicidad para elaborar y/o presentar el informe (mensual, bimestral, ., . yap . o I & y )
) 1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
trimestral, tetramestral, semestral, anual, sexenal) N
los registros
L , , , Y. Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 7. Fecha en la que se presentd y/o entregd con el formato dia/mes/afio (ej. - . . L .
1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
31/Marzo/2016) N
los registros
Adicional a lo ya publicado debera incluir los informes de actividades del sujeto obligado y los demas
Criterio 8. Hipervinculo al documento del informe que corresponda 1 0.5 Observacién informes generados de mayo-diciembre 2015 y los generados del ejercicio en curso , requisitar todos
los registros
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 9. Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral 1 0.5 Observaciéon Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
misma
- . L . . . . La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacion
Criterio 10. La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que L, , . K p Y i , o Y
L - . » 1 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién misma
L . . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 11. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, L, ., ) R . -
. - L, .. . ., 1 0.5 Observacién Tabla de Actualizacién y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion R .
justificada la falta de la misma
Criterio 13. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato
. o . P 1 0.5 Observaciéon Deberd actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 14. Fecha de validacién de la informaciéon publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fraccion XXX. Estadisticas generadas

Criterio

Valoracién Tipo
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Criterio 1. Ejercicio

0.5

Observacion

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacién equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generara y publicara en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Criterio 2. Listado con las denominaciones temdticas de las estadisticas que genera el
sujeto obligado

0.5

Observacion

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacién equivalente, por medio de
una leyenda explicard que la informacidn se generard y publicara en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Criterio 3. Periodo de actualizacién de datos: Quincenal / Mensual / Bimestral /
Trimestral / Anual Sexenal / Otro (especificar)

0.5

Observacién

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacion equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generara y publicard en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Criterio 4. Periodo que se informa

0.5

Observacion

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacién equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generara y publicara en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacién

Criterio 5. Denominacion del proyecto

0.5

Observacién

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacion equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generard y publicard en un periodo méximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Criterio 6. Descripcion de variables

0.5

Observacién

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacion equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generara y publicara en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Criterio 7. Documentos técnicos, metodoldgicos y normativos relacionados con la
generacion de estadisticas y el manejo de las bases de datos

0.5

Observacion

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacién equivalente, por medio de
una leyenda explicard que la informacién se generard y publicara en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacién

Criterio 8. Tipos de archivo de las bases de datos: HTML / XLS / 1QY / CSV / XML/ SAV /
Otro (especificar)

0.5

Observacién

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacion equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generara y publicard en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacién

Criterio 9. Hipervinculo a las bases de datos respectivas

0.5

Observacion

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informacién equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacidn se generara y publicara en un periodo maximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Criterio 10. Hipervinculo a las series o bancos de datos existentes

0.5

Observacién

En caso de que el sujeto obligado no haya generado nunca una informaciéon equivalente, por medio de
una leyenda explicara que la informacién se generard y publicard en un periodo méximo de dos afios, o
en su caso, deberd fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion

Péagina 42 de 67




Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

La informacién de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y

Criterio 11. Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma
L . ., . , . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 12. La informacidn publicada deberd estar actualizada al periodo que . -, . . . ., .
o, -, . ., 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion misma
o . . . La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y conservar la informacion vigente de acuerdo a la
Criterio 13. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la - o .. . . R -
. .. o .. . ., 1 0.5 Observacion Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion . .
justificada la falta de la misma
Criterio 15. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato » , . . . o »
. o . P 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 16. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XXXI. Informes de avances y documentos financieros

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién Debera inlcuir la informacién generada de mayo-diciembre 2015
Criterio 2. Periodo que se reporta 1 0.5 Observacién Debera publicar el periodo en el formato "Del 01/01/2017 al 31/03/2017"
Criterio 6. Justificacion de la modificacion del presupuesto, en su caso 1 0
Criterio 10. Hipervinculo al Estado financiero del sujeto obligado 1 0.5 Observacién Debera incluir el hipervinculo correspondiente en todos los registros
Criterio 14. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la 1 05 Observacion Debera publicar y conservar la informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacién de
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién ' la informacién
Criterio 17. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacién Deberad validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fra

ccion XXXII. Padréon proveedores y contratistas

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
, Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién P ! v g , X
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
, Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacién P ! v g , .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
L o . L. L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 3. Personeria juridica del proveedor o contratista: Persona fisica/Persona moral 1 0.5 Observacién P ! v & , .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
Criterio 4. Nombre (nombre[s], primer apellido, segundo apellido), denominacién o 1 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las

razén social del proveedor o contratista

facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
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L e . . . . Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 5. Estratificacion: Micro empresa/Pequefia empresa/Mediana empresa 0.5 Observaciéon , .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
L . . . . . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 6. Origen del proveedor o contratista. Nacional/Internacional 0.5 Observacién P ) v & ) .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
Criterio 7. Entidad federativa (catalogo de entidades federativas) si la empresa es 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
nacional ' facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
L , . . - . ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 8. Pais de origen si la empresa es una filial internacional 0.5 Observacién ) )
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
Criterio 9. Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la persona fisica o moral con
. 8 R - y R ( ), . p, . ) ) - Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
homoclave incluida, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT). En el 0.5 Observacion ) .
L. facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
caso de personas morales son 12 caracteres y en el de personas fisicas 13.
. . . . . » Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 10. El proveedor o contratista realiza subcontrataciones: Si / No 0.5 Observacion P J Y g ) )
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
Criterio 11. Giro de la empresa (catalogo). Especificar la actividad econdmica de la
empresa usando como referencia la clasificacion que se maneja en el Directorio , .
L X K . . R L . . Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas (ej. Servicios Inmobiliarios y de alquiler 0.5 Observacién , .
. R ) L I . L. facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
de bienes muebles e intangibles, Servicios inmobiliarios, Alquiler de automéviles,
camiones y otros trasportes terrestres; Alquiler de automdviles sin chofer)
Criterio 12. Domicilio fiscal de la empresa (tipo de vialidad [catdlogo], nombre de
vialidad [calle], nUmero exterior, nUmero interior [en su caso], Tipo de asentamiento
humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave de la localidad , .
. . . L . ., Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
[catalogo], nombre de la localidad [catadlogo], clave del municipio [catdlogo], nombre 0.5 Observacion ) .
o ., , . . - facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
del municipio o delegacién [catélogo], clave de la entidad federativa [catalogo], nombre
de la entidad federativa [catdlogo], codigo postal), es decir, el proporcionado ante el
SAT
Criterio 13. Nombre del representante legal de la empresa, es decir, la persona que 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
posee facultades legales para representarla ' facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
Criterio 14. Datos de contacto: teléfono, en su caso extension, y correo electrénico 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
siempre y cuando éstos hayan sido proporcionados por la empresa ' facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrdén de proveedores y contratistas
Criterio 15. Tipo de acreditacion legal que posee o, en su caso, sefialar que no se cuenta 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
con uno ' facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
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Criterio 16. Direccion electrénica que corresponda a la pagina web del proveedor o 1 05 Observacion Deberd completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
contratista ' facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
L , . . . Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 17. Teléfono oficial del proveedor o contratista 1 0.5 Observacién P ) v & ) .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
o L. . . L Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 18. Correo electrénico comercial del proveedor o contratista 1 0.5 Observacién P ! v & ) .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
Criterio 19. Hipervinculo al registro electrénico de proveedores y contratistas que, en 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
su caso, corresponda ' facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
- . , . . . . » Debera completar la justificacion incluyendo el fragmento del documento donde se establecen las
Criterio 20. Hipervinculo al Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados 1 0.5 Observacién P J v g , .
facultades del IOAM y no es una facultad la de tener un padrén de proveedores y contratistas
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 21. Periodo de actualizaciéon de la informacién: trimestral 1 0 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
misma
L . - . . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidny
Criterio 22. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de L, , i K i , o
L, L . . 1 0 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion misma
L . . X La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 23. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, L, ., ) Rk . -
X - L, .. . ., 1 0 Observacién Tabla de Actualizacién y Conservacién, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion o X
justificada la falta de la misma
Criterio 24. Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
X -, (s) K (es) (s) q 8 ( ), P (n) 1 0 Observaciéon Deberd publicar el drea encargada de generar la informacion al interior del sujeto obligado
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla
Criterio 25. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato - . . . L. . -,
; . X P 1 0 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 26. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 0 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Criterio 27. La informacién publicada se organiza mediante el formato 32, en el que se L, 3 ) X L, L, .,
X P ” 8 o . . q 1 0 Observaciéon Debera publicar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion..
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 28. El soporte de la informacién permite su reutilizacion 1 0 Observacién Deberd publicar la informacidn de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacion.
Art. 70 - Fraccion XXXIIl. Convenios con sectores social y privado
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién 2016 y en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Pégina 45 de 67




Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Criterio 2. Periodo que se informa

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 3. Tipo de convenio: De coordinacion con el sector social/De coordinacion con
el sector privado/De concertacidn con el sector social/De concertacion con el sector
privado

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informaciéon generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 4. Fecha de firma del convenio con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 5. Nombre de la unidad(es) administrativa(s) o dreas responsable(s) de dar
seguimiento al convenio

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 6. Con quién se celebra el convenio nombre(s), primer apellido, segundo
apellido en caso de persona fisica; razén social si es persona moral

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
esta disponible

Criterio 7. Objetivo(s) del convenio

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
esta disponible

Criterio 8. Tipo y fuente de los recursos que se empleardn

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 9. Vigencia del convenio: Inicio y término, ambos datos expresados en el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016). En el caso de la fecha de término se
considerara también la opcidn de registrar la palabra “abierta”, para aquellos casos en
que la vigencia de un convenio no se especifique en su texto y, por ende tenga esta
caracteristica

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 10. Fecha de publicacién en el Diario Oficial de la Federacién u otro medio
homdlogo con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016). Para los casos en que
el convenio no hubiere sido publicado por un medio oficial, se contemplard la opcién de
registrar la leyenda “no publicado en medio oficial”

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 11. Hipervinculo al documento, en su caso a la versién publica o al documento
signado, si es que no existe la publicacién en periddico oficial

0.5

Observaciéon

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio
2016 y en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no
estd disponible

Criterio 13. Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral

0.5

Observacion

La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma

Criterio 14. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién

0.5

Observacion

La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma
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Criterio 15. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién

Observacion

La informacién de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Tabla de Actualizacidén y Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este
justificada la falta de la misma

Criterio 18. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

1 0.5

Observacion

Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XXXIV. Inventario de bienes

Criterio

Valoracién

Tipo

Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos

Criterio 1. Ejercicio

Observacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 2. Periodo que se informa

Observacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 3. Descripcidon del bien (incluir marca y modelo o, en su caso, sefialar si
corresponde a una pieza arqueoldgica, artistica, histdrica o de otra naturaleza)

Observacién

Debera publicar la informacion sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesién. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacidn vigente

Criterio 4. Codigo de identificacidn, en su caso

Observacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 5. Cantidad (total para cada uno de los bienes)

Observacién

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacidn que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 6. Monto unitario del bien (precio de adquisicidn o valor contable)

Observacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 7. Monto por grupo de bienes

Observacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 8. Inventario semestral de altas practicadas a los bienes muebles especificando:
descripcién del bien, cantidad, causa de alta, fecha con el formato dia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016) y valor del bien a la fecha de la alta

Observacién

Debera publicar la informacion sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesién. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacidn vigente
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Criterio 9. Inventario semestral de bajas practicadas a los bienes muebles
especificando: descripcidn del bien, cantidad, causa de baja, fecha con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) y valor del bien a la fecha de la baja

Debera publicar la informacion sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 10. Ejercicio

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 11. Periodo que se informa

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesién. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 12. Denominacién del inmueble, en su caso

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 13. Institucion a cargo del inmueble

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacion que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 14. Domicilio del inmueble (tipo de vialidad [catdlogo], nombre de vialidad
[calle], nimero exterior, nimero interior [en su caso], tipo de asentamiento humano
[catdlogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave de la localidad [catalogo],
nombre de la localidad [catadlogo], clave del municipio [catdlogo], nombre del municipio
o delegacidn [catalogo], clave de la entidad federativa [catdlogo], nombre de la entidad
federativa [catalogo], cédigo postal)

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacion que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 15. Naturaleza del inmueble: urbana o rustica (de conformidad con el articulo
66, fraccion IV, del Reglamento del Registro Publico de la Propiedad Federal)

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 16. Caracter del monumento: arqueoldgico, histdrico o artistico (para el caso
de inmuebles que hayan sido declarados monumentos arqueoldgicos, histéricos o
artisticos

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacion que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 17. Tipo de inmueble: edificacion, terreno o mixto

0 Observacion
0 Observacion
0 Observacién
0 Observacion
0 Observacién
0 Observaciéon
0 Observacion
0 Observaciéon
0 Observacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente
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Criterio 18. Uso del inmueble (especificar sélo aquéllos que son utilizados para fines
religiosos)

Debera publicar la informacion sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 19. Operacion que da origen a la propiedad o posesion del inmueble

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 20. Valor catastral o ultimo avalto del inmueble

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesién. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 21. Titulo por el cual se acredite la propiedad o posesion del inmueble por
parte del Gobierno Federal, las entidades federativas o los municipios, a la fecha de
actualizacién de la informacion

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 22. Hipervinculo al Sistema de Informacién Inmobiliaria Federal y Paraestatal u
homdlogo de cada entidad federativa

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacion que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 23. Unidad administrativa de adscripcién (Area) del servidor publico /o toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad (de
acuerdo con el catdlogo de unidades administrativas o puestos que funge como
responsable inmobiliario)

Debera publicar la informacion sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 24. Inventario semestral de altas practicadas a los bienes inmuebles
especificando: descripcidn del bien, causa de alta, fecha con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016) y valor del bien a la fecha del alta

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 25. Inventario semestral de bajas practicadas a los bienes inmuebles
especificando: descripcion del bien, causa de baja, fecha con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016) y valor del inmueble a la fecha de la baja

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesién. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 26. Ejercicio

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 27. Periodo que se informa

0 Observacién
0 Observacion
0 Observacién
0 Observacion
0 Observacion
0 Observacion
0 Observacion
0 Observacién
0 Observacion
0 Observacién

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacion que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente
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Criterio 28. Descripcion del bien

Debera publicar la informacion sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 29. Actividades a las que se destinara el bien donado: educativas, culturales, de
salud, de investigacion cientifica, de aplicacion de nuevas tecnologias, de beneficencia,
prestacidn de servicios sociales, ayuda humanitaria, otra (especificar)

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 30. Personeria juridica del donatario: Persona fisica/Persona moral

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesién. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 31. En caso de persona fisica: Nombre (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido)

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 32. En caso de persona moral, especificar tipo: Entidad
federativa/Municipio/Institucidén de salud/Beneficencia o
asistencia/Educativa//Cultural/Prestadores de servicios sociales por
encargo/Beneficiarios de algun servicio asistencial publico/Comunidad agraria y
ejido/Entidad que lo necesite para sus fines/Gobierno o institucion
extranjera/Organizacion internacional/Otro (especificar)

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 33. Denominacién o razén social del donatario

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 34. Valor de adquisicion o valor de inventario del bien donado

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacidn que deberd estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 35. Fecha de firma del contrato de donacién, signado por la autoridad publica o
representante legal de la institucién donante, asi como por el donatario. En su caso, la
fecha de publicacién del Acuerdo presidencial en el DOF con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesidn. La informacidn que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacién vigente

Criterio 36. Hipervinculo al Acuerdo presidencial respectivo, en el caso de donaciones a
gobiernos e instituciones extranjeros o a organizaciones internacionales para ayuda
humanitaria o investigacion cientifica

Debera publicar la informacidn sobre los bienes muebles e inmuebles que utilicen, tengan a su cargo
y/o les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, tanto si son propiedad del sujeto
obligado o se encuentran en su posesion. La informacion que debera estar disponible es la generada en
el semestre anterior concluido y la informacion vigente

Criterio 37 . La informacion deberd estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion

0 Observacién
0 Observacion
0 Observacién
0 Observacion
0 Observacion
0 Observacion
0 Observaciéon
0 Observacion
0 Observacion
0 Observacion

La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
misma
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Criterio 38. Periodo de actualizacién de la informacion: semestral; en su caso, 30 dias

La informacién de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y

. 3 . . P 1 0 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la

habiles después de adquirir o dar de baja algtin bien .
misma

o . . . La informacidn de esta fraccién se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 39. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, L, ., A R A o
. .. o ., . ., 1 0 Observacion Tabla de Actualizacién y Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion N .

justificada la falta de la misma

Criterio 42. Fecha de validacidon de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XXXV. Recomendaciones

y su atencion en materia de derechos humanos

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 18. Hipervinculo a la seccién del sitio de Internet de la CNDH o del organismos - L. . . , . . .
. X . . ) 1 0 Observacién Debera incluir el hipervinculo para cotejar que efectivamnente no cuenta con recomendaciones
estatal correspondiente, en donde se publique la informacion de las Recomendaciones
Criterio 39. Hipervinculo al sitio de Internet de la CNDH, concretamente, a la seccidén en L. ) . , . . . .
. . . . -, Debera incluir el hipervinculo para cotejar que efectivamente el sujeto oblgiado no cuenta con casos

la que se publican los Casos especiales. En su caso, al sitio de Internet de los organismos 1 0 Observacion especiales
estatales en donde se publique la informacién en comento P
Criterio 40. Hipervinculo al buscador de recomendaciones internacionales a México en 1 0 Observacion Debera incluir el hipervinculo del buscador de recomendaciones internacionales a México en materia de
materia de derechos humanos derechos humanos
Criterio 56. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato - . . . - o ..

. o . 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 57. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacién Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Fraccion XXXVI. Resoluciones y laudos

de juicios

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacién Debera publicar el periodo en el formato "Del 01/01/2017 al 31/03/2017"
Criterio 16. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

rt. 70 - Fraccion XXXVII. Meca

nismos de participacion ciudadana

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
L L ., Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién . ., g . R .
contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
L L . e ., Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 2. Denominacion del mecanismo de participacion ciudadana 1 0.5 Observacién . L. e R . .
contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
L S ., Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 3. Fundamento juridico, en su caso 1 0.5 Observacion

contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
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Criterio 4. Objetivo(s) del mecanismo de participacion ciudadana

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacidn generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 5. Alcances del mecanismo de participacién ciudadana: Federal/Entidad
federativa/Municipal/Delegacional

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 6. Hipervinculo a la convocatoria

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 7. Temas sujetos a revisién y consideracidn a través de los diferentes
mecanismos de participacion ciudadana

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 8. Requisitos de participacion

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 9. Cémo recibird el sujeto obligado las propuestas ciudadanas

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 10. Medio de recepcién de las propuestas

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 11. Periodo de recepcion de las propuestas ciudadanas; especificando fecha de
inicio y término, con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 12. Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) que gestiona el mecanismo de
participaciéon

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 13. Nombre(s), primer apellido, segundo apellido del(a) servidor(a) publico(a)
y/o de toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de
autoridad, y que sea la sefialada para establecer contacto

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 14. Correo electrdnico oficial

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible

Criterio 15. Domicilio de la oficina de atencidn (tipo de vialidad [catdlogo], nombre de
vialidad [calle], nUmero exterior, nUmero interior [en su caso], tipo de asentamiento
humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave de la localidad
[catdlogo], nombre de la localidad [catadlogo], clave del municipio [catdlogo], nombre
del municipio o delegacién [catélogo], clave de la entidad federativa [catdlogo], nombre
de la entidad federativa [catédlogo], cddigo postal)

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
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L , ., . Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacidn generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 16. Teléfono(s) y extension(es) 1 0.5 Observacién ‘ ., P R . )
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
L . , ., . Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 17. Horario y dias de atencion 1 0.5 Observacion ¥ p -, P & . ) . .
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
- ., Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 18. Resultados 1 0.5 Observacion y p -, P, & . ! . .
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
L , " L, Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior, en caso de no
Criterio 19. Numero total de participantes 1 0.5 Observacién ¥ p -, e g . ) . )
contar con la informacion deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
Criterio 20. Respuesta de la dependencia a los resultados de la participacién, " . .. o L, L .
T p . P . - P . P -, Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior, en caso de no
descripcidn sintética de lo que se tomd en cuenta y los criterios utilizados para retomar 1 0.5 Observacién _ - P . . .
. contar con la informacién deberd justificar fundando y motivando el porque no esta disponible
determinados elementos
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 21. Periodo de actualizaciéon de la informacién: trimestral 1 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
misma
L . » , . . La informacién de esta fraccidn se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizaciény
Criterio 22. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de L, , i K i , o
L, L . . 1 0.5 Observacién Conservacion , aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion misma
L . . X La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 23. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, L, ., ) Rk . -
X - L, .. . ., 1 0.5 Observacién Tabla de Actualizacién y Conservacién, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion o X
justificada la falta de la misma
Art. 70 - Fraccion XXXVIII. Programas ofrecidos
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacion Publicar el periodo en el formato "Del 01/01/2016 al 31/12/2016"
Criterio 6. Diagnéstico 1 0.5 Observacién Deberd indicar que la informacién no se genera o no esta disponible
Criterio 7. Resumen (describir brevemente en qué consiste el programa) 1 0.5 Observacion Debera indicar que la informacion no se genera o no esta disponible
Criterio 43. Lugares para reportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio 1 0.5 Observacién Completar todos los registros
Criterio 49. Fecha de validacidon de la informacidn publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XXXIX. Actas y resoluciones del Comité de Transparencia

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Adicional a lo ya publicado deberad incluir la informacién generada del ejercicio anterior por periodo
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién trimestral, en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacidn generada del ejercicio anterior por periodo
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacién trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque

no esta disponible
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Criterio 3. Numero de sesion (por ej. Primera sesidn ordinaria/ Primera sesion
extraordinaria)

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado deberad incluir la informacién generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 4. Fecha de la sesién con el formato dia/mes/afio (por ej. 29/Mayo/2016)

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado deberad incluir la informacién generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 5. Folio de la solicitud de acceso a la informacién

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacidn generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 6. Niumero o clave de acuerdo del Comité (por ej. 001/SCT-29-01/2016)

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 7. Area(s) que presenta(n) la propuesta

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 8. Propuesta: Ampliacion de plazo/Acceso restringido reservada/Acceso
restringido confidencial/Inexistencia de informacién/Incompetencia/ Ampliacién de
plazo reserva

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 9. Sentido de la resolucién del Comité: Confirma; Modifica; Revoca

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 10. Votacion (por unanimidad o mayoria de votos)

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 11. Hipervinculo a la resolucidn del Comité de Transparencia

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 12. Ejercicio

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado deberad incluir la informacién generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 13. Periodo que se informa

0.5

Observacion

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacidn generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacidn debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 14. Fecha de la resolucién y/o acta

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 15. Hipervinculo al documento de la resolucién y/o acta,

0.5

Observacién

Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada del ejercicio anterior por periodo
trimestral, en caso de no contar con la informacién debera justificar fundando y motivando el porque
no esta disponible

Criterio 24. Hipervinculo al acta de la sesion

0.5

Observacién

Debera incluir los hipervinculos que remitan al documento del acta de sesion de las ya celebradas
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La informacién de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y

Criterio 25. Periodo de actualizacion de la informacion: semestral 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma
L . ., , . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 26. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de . -, . . . ., .
o, -, . -, 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion misma
o . . . La informacidn de esta fraccidn se debe publicar y conservar la informacion vigente de acuerdo a la
Criterio 27. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la - o .. . . R -
. .. o .. . ., 0.5 Observacion Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion . .
justificada la falta de la misma
Criterio 29. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato ., , . . -, L, .,
. o . . 0.5 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 30/Junio/2016)
Criterio 30. Fecha de validacion de la informacidn publicada con el formato 05 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 16/Julio/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XL. Evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos publicos

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
L o - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 1. Ejercicio 0.5 Observacién . . , L
aprueba que la informacidn no se genera y la cudl debera generarse en el ejercicio actual
L o - Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 2. Denominacion del programa evaluado 0.5 Observacién . ~, , o
aprueba que la informacidn no se genera y la cual debera generarse en el ejercicio actual
L L, L, L, Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 3. Denominacion de la evaluacién 0.5 Observacion . ., . L
aprueba que la informacidn no se genera y la cual debera generarse en el ejercicio actual
Criterio 4. Hipervinculo a los resultados de la evaluacion (registrados en el Formato 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
para la difusién de los resultados de la evaluaciones) ' aprueba que la informacién no se genera y la cudl debera generarse en el ejercicio actual
L L ., Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 5. Ejercicio 0.5 Observacién . L, , .
aprueba que la informacidn no se genera y la cudl debera generarse en el ejercicio actual
Lo ] - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 6. Tipo de encuesta 0.5 Observacién ) L, . .
aprueba que la informacidn no se genera y la cudl debera generarse en el ejercicio actual
L L - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 7. Denominacion de la encuesta 0.5 Observacion X L, j L
aprueba que la informacidn no se genera y la cudl debera generarse en el ejercicio actual
L e L, Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 8. Objetivo de la encuesta 0.5 Observacién P ) v P

aprueba que la informacidn no se genera y la cual debera generarse en el ejercicio actual
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Criterio 9. Hipervinculo a los resultados de las encuestas. En su caso, se incluird la 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
version publica ' aprueba que la informacidn no se genera y la cual debera generarse en el ejercicio actual
Criterio 14. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato . . . . . L, .,
. o . P 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacion
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 15. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacidn
Art. 70 - Fraccion XLI. Estudios pagados con recursos publicos
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
L L » Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacion P ) ¥ . ., p
aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 2. Titulo del estudio, investigacion o andlisis elaborado por las areas , e, . .
. . . . . . - -, Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
administrativas del sujeto obligado, asi como de aquellos realizados en colaboracién 1 0.5 Observacién R .
L . L aprueba que la informacién no se ha generado
con instituciones u organismos publicos, en su caso
Criterio 3. Hipervinculo a los documentos que conforman el estudio, investigacién o 1 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
analisis ) aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 4. Nombre del Area(s) administrativa(s) al interior del sujeto obligado que fue 1 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
responsable de la elaboracién o coordinacidn del estudio, investigacién o analisis ' aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 5. Nombre del Area(s) administrativa(s) al interior de una institucién u
organismo publicos; de la institucién(es) u organismo(s) publicos; del Instituto(s) o 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Centro(s) de estudios, de investigacion o estadistico, entre otros, de caracter nacional, ' aprueba que la informacion no se ha generado
que colaboré en la elaboracién del estudio, investigacion o analisis
Criterio 6. ISBN (Numero Internacional Normalizado del Libro, por su traduccién al
espafiol) en caso de que el estudio, investigacién o analisis hubiere sido publicado en un
. P ) , 4 . ! g . X P - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
libro; ISSN (NUmero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas, por su 1 0.5 Observacién . .
- o . . . N . . aprueba que la informacién no se ha generado
traduccion al espafiol) si lo hubiere sido en una publicacion seriada, como una revista
de investigacion
o . L L, . L. » Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 7. Objeto del estudio, investigacidn o analisis (200 caracteres maximo) 1 0.5 Observacién P ] i R . P
aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 8. Autor(es) intelectual(es) del estudio, investigacion o analisis (nombre[s], 1 0.5 Observacion Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
primer apellido, segundo apellido) ) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 9. Fecha de publicacién del estudio, investigacion o analisis, con el formato 1 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
mes/afio ) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 10. Numero de edicién para aquellos estudios, investigaciones o analisis 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
publicados en libro ) aprueba que la informacién no se ha generado
L o . L Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 11. Lugar de publicacién (indicar el nombre de la ciudad) 1 0.5 Observacion P ! v R ., P
aprueba que la informacién no se ha generado
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Criterio 12. Hipervinculo a los convenios de colaboracién, coordinacién o figuras
analogas celebrados por el sujeto obligado con el fin de elaborar los estudios. En caso

Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se

. . 0.5 Observacion R .,
de que no se haya celebrado alguno, especificarlo mediante leyenda fundamentada y aprueba que la informacién no se ha generado
motivada
Criterio 13. Monto total de los recursos publicos y recursos privados destinados a la 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
elaboracion del estudio (en Pesos mexicanos) ) aprueba que la informacién no se ha generado
- L ., Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 14. Ejercicio 0.5 Observacion R .,
aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 15. Titulo del estudio, investigacidn o analisis elaborado por el sujeto obligado , e " .
» o . . , L Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
en colaboracion con organizaciones de los sectores social y privado, asi como con 0.5 Observacién R .
™ aprueba que la informaciéon no se ha generado
personas fisicas
Criterio 16. Hipervinculo a la consulta de los documentos que conforman el estudio, 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
investigacion o analisis ) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 17. Nombre del Area(s) administrativa(s) al interior del sujeto obligado que fue 05 Observacion Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
responsable de la coordinacion del estudio, investigacidn o analisis ' aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 18. Denominacién de la organizacidn perteneciente a los sectores social o )} e, . .
. e . ) . , L Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
privado, o nombre de la persona fisica, de caracter nacional o extranjero, que colaboré 0.5 Observacién R .
) N ) o aprueba que la informacién no se ha generado
en la elaboracidn del estudio, investigacion o andlisis
Criterio 19. ISBN (Numero Internacional Normalizado del Libro, por su traduccién al
espafiol) en caso de que el estudio, investigacidon o analisis hubiere sido publicado en un , e " .
. . . ) L . ., Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
libro; ISSN (NUmero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas, por su 0.5 Observacién R »
- o . : . N . . aprueba que la informacién no se ha generado
traduccion al espafiol) si lo hubiere sido en una publicacién seriada, como una revista
de investigacion
L . L L, s .. L, Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 20. Objeto del estudio, investigacion o andlisis (150 caracteres maximo) 0.5 Observacién P ) v R . P
aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 21. Autor(es) intelectual(es) del estudio, investigacion o analisis (nombrel[s], 05 Observacién Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
primer apellido, segundo apellido) ) aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 22. Fecha de publicacion del estudio, investigacidn o andlisis, con el formato 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
mes/afio ) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 23. NUmero de edicion (para aquellos estudios, investigaciones o andlisis 05 Observacion Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
publicados en libro) ) aprueba que la informacion no se ha generado
L o i L, Deberd completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 24. Lugar de publicacién (indicar el nombre de la ciudad) 0.5 Observacién P ) v R - P
aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 25. Hipervinculo a los convenios de colaboracidn, coordinacién o figuras
analogas celebrados por el sujeto obligado con las organizaciones pertenecientes a los 05 Observacién Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
sectores social o privado, o las personas fisicas que colaboraron en la elaboracion del ' aprueba que la informacion no se ha generado
estudio
Criterio 26. Monto total de los recursos publicos y recursos privados destinados a la 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se

elaboracién del estudio (pesos mexicanos)

aprueba que la informacion no se ha generado
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Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se

Criterio 27. Ejercicio 0.5 Observaciéon R .
aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 28. Titulo del estudio, investigacion o andlisis para cuya realizacién se haya , P, . .
o ! g P y . - v . . Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
contratado a organizaciones pertenecientes a los sectores social y privado, instituciones 0.5 Observacién R .
. - - aprueba que la informacion no se ha generado
u organismos publicos, o personas fisicas
Criterio 29. Hipervinculo a la consulta de los documentos que conforman el estudio, 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
. . L. s . vaci . L.
investigacion o andlisis aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 30. Nombre del Area(s) administrativa(s) al interior del sujeto obligado que fue 05 ob - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
s L L P . servacion R »
responsable de la coordinacién del estudio, investigacion o analisis aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 31. Nombre del Area(s) administrativa(s) al interior del sujeto obligado que fue 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
responsable de la contratacidn del estudio, investigacidén o analisis con un tercero aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 32. Denominacién de la organizacidn de los sectores social o privado, la , e L, .
o . " L , X ., Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
institucidon u organismo publico, o nombre de la persona fisica, de caracter nacional o 0.5 Observacién R .
X - . R aprueba que la informaciéon no se ha generado
extranjero, contratada para la elaboracién completa o parcial del estudio
Criterio 33. ISBN (NUmero Internacional Normalizado del Libro, por su traduccion al
espafiol) en caso de que el estudio, investigacion o andlisis hubiere sido publicado en un , e " .
) , . ) . X - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
libro; ISSN (NUmero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas, por su 0.5 Observacion R .
.. o . . . N . . aprueba que la informacién no se ha generado
traduccion al espafiol) si lo hubiere sido en una publicaciéon seriada, como una revista
de investigacion
L . - N s (o -, Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 34. Objeto del estudio, investigacion o andlisis (150 caracteres maximo) 0.5 Observacion R »
aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 35. Autor(es) intelectual(es) de los estudios, investigaciones o analisis 0.5 Observacion Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
contratados (nombre[s], primer apellido, segundo apellido) ) aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 36. Fecha de publicaciéon del estudio, investigacidn o andlisis, con el formato 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
mes/afio ) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 37. Numero de edicién para aquellos estudios, investigaciones o analisis 05 ob - Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
i . . servacion R .,
publicados en libro aprueba que la informacién no se ha generado
L N . » Debera completar la justificacién incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 38. Lugar de publicacién (indicar el nombre de la ciudad) 0.5 Observacién P ] v R . P
aprueba que la informacién no se ha generado
Criterio 39. Hipervinculo a los contratos o figuras analogas celebrados por el sujeto
obligado con las organizaciones de los sectores social o privado, instituciones u 0.5 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
. s .. L. . vaci . L.
organismos publicos, o personas fisicas que fueron contratadas para la elaboracién aprueba que la informacion no se ha generado
completa o parcial del estudio
Criterio 40. Monto total de los recursos publicos y privados destinados al pago de la ) e, " .
.. . . N ) ., Debera completar la justificacidn incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
elaboracién del estudio que hayan realizado organizaciones de los sectores social o 0.5 Observacion R .,
) o . . . aprueba que la informacién no se ha generado
privado, instituciones u organismos publicos, o personas fisicas
L L . Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
Criterio 41. Ejercicio 0.5 Observacién

aprueba que la informacién no se ha generado
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Criterio 42. Leyenda que sefiale que se elaboraron estudios, investigaciones o analisis

Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se

- . , ; . 1 0.5 Observacién R .
financiados con recursos publicos, a solicitud de algin(os) otro(s) sujeto(s) obligado(s) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 43. Lista de sujetos obligados que financiaron dichos estudios e hipervinculo a 1 05 Observacion Debera completar la justificacion incluyendo el acta o acuerdo del Comité de Transparencia donde se
esta fraccion en sus portales de obligaciones de transparencia ) aprueba que la informacion no se ha generado
Criterio 49. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016) ' formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion XLII. Pagos a jubilados y pensionados

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 2. Hipervinculo al sitio en Internet donde los institutos de seguridad social L. X i , i X i i )
. . L . . ) | - Deberad inlcuir el hipervinculo que remita al portal del sujeto obligado que publique el listado de
publiquen los listados de jubilados y pensionados de los sujetos obligados, asi como el 1 0 Observacién i X
. .. . . . jubilados y pensionados
monto de la porcidn de su pension que reciben directamente del Estado Mexicano
Criterio 15. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato ., Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
. o . . 1 0.5 Observacion R . . o
dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016) formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Art. 70 - Fraccion XLIII. Ingresos totales del sujeto obligado
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacion debera justificar fundando y
motivando el porque no esta disponible
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 2. Periodo que se informa 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacion debera justificar fundando y
motivando el porque no estd disponible
L . . L. . Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 3. Concepto de los ingresos con base en las disposiciones aplicables en la -, . . . .. e
materia 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacion debera justificar fundando y
motivando el porque no esta disponible
o . . . . Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 4. Fuente de los ingresos: Gobierno Federal/Organismos y Empresas/Derivados ., y. P : & . .. v (e vel
) L 1 0.5 Observacion actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
de financiamientos/Otra ] . R
motivando el porque no esta disponible
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 5. Denominacion de la entidad o dependencia que entregd los ingresos 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deber3 justificar fundando y
motivando el porque no estd disponible
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 6. Monto de los ingresos por concepto 1 0.5 Observaciéon actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
motivando el porque no esta disponible
- . - , o . Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 7. Fecha de los ingresos recibidos con el formato dia, mes, afio (por ej. - v ) P ) 8 . -, v L vel
1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y

31/Marzo/2016)

motivando el porque no esta disponible
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L . . - . , . Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 8. Destino de los ingresos recibidos (hipervinculo a los informes de avance ., . . . .. e
. , - . 1 0 Observacion actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informaciéon debera justificar fundando y
trimestral u homdlogos en donde se especifique el destino de los recursos) . o . . . . L .
motivando el porque no esta disponible. El hipervinculo debera remitir al documento especificado
- . . . - Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 9. Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de los responsables de recibir -, y. P . & . - 4 - v el
los ingresos 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
g motivando el porque no esta disponible
Criterio 10. Cargo de los(as) servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
desempefie un cargo o comisidn y/o ejerza actos de autoridad y sea responsables de 1 0.5 Observaciéon actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
recibir los ingresos motivando el porque no esta disponible
Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
Criterio 11. Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de los responsables de - y. P ) 8 . -, v o vel
. . 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
administrar los ingresos R . )
motivando el porque no esta disponible
Criterio 12. Cargo de los(as) servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
desempefie un cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad y sea responsables de 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacion deber3 justificar fundando y
administrar los recursos motivando el porque no esta disponible
Criterio 13. Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de los(as) servidores(as) Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacién generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
publicos(as) y/o toda persona que desempefie un cargo o comisidn y/o ejerza actos de 1 0.5 Observacion actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
autoridad y sea responsables de ejercer los ingresos motivando el porque no esta disponible
Criterio 14. Cargo de los(as) servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que Adicional a lo ya publicado debera incluir la informacion generada de mayo-diciembre 2015 y ejercicio
desempefie un cargo o comisidn y/o ejerza actos de autoridad y sea responsables de 1 0.5 Observacién actual por periodo trimestral, en caso de no contar con la informacién deberd justificar fundando y
ejercerlos motivando el porque no esta disponible
La informacién de esta fraccién se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizaciény
Criterio 15. Periodo de actualizacién de la informacidn: trimestral 1 0.5 Observacién Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este justificada la falta de la
misma
L . ., , . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 16. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de - -, . . . ., .
., L, . L, 1 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion misma
Criterio 17. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
informacion del ejercicio en curso y dos anteriores de acuerdo con la Tabla de 1 0.5 Observacién Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este
actualizacidn y conservacion de la informacién justificada la falta de la misma
Criterio 20. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Art. 70 - Fraccion XLIV. Donaciones en dinero o en especie
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
La informacidn que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L o L siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 1. Ejercicio 1 0.5 Observacién P .y .g . ,p L &
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
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La informacidn que debera publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L . -, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 2. Periodo que se reporta 0.5 Observacién . R . , L
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
Criterio 3. Personeria juridica de la parte donataria: Persona fisica / Persona moral . ., , . . . . .
o . . . . . . La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
(Asociaciones no lucrativas; fideicomisos constituidos por las entidades federativas; X . .
L R o X R . L -, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
fideicomisos constituidos por particulares; entidades federativas; municipios; 0.5 Observacién . . . . .
. o i L. R N donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
organismos territoriales de la Ciudad de México; organismos e instituciones ) . -
X . Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
internacionales; otro)
La informacidn que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 4. Nombre(s), primer apellido, segundo apellido del beneficiario de la donacién 05 Observacion siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
(persona fisica) o razén social (persona moral) ' donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 5. Nombre de la persona fisica facultada por el beneficiario para suscribir el 05 Observacion siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
contrato de donacidn ' donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L L, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 6. Cargo que ocupa 0.5 Observacion R .g . . . &
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
L . . " La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 7. Nombre del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un K q P o ) q & ) &
., . R . . L, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, facultada por el sujeto obligado 0.5 Observacion . . . , s
L - donaciones en especie o en dinero debera contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
donante para suscribir el contrato de donacién - . -
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informaciéon que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L . . - - siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 8. Cargo o nombramiento del servidor publico 0.5 Observacién P 'y .g . ,p " g
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L - siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 9. Monto otorgado 0.5 Observaciéon P ‘y .g . ,p L g
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
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L . o, . La informacidn que debera publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 10. Actividades a las que se destinara: Educativas/Culturales/De salud/De . q P .. . 4 & | &
. o L . . . -, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
investigacion cientifica/De aplicacion de nuevas tecnologias/De beneficencia/Otras 0.5 Observacion i R . , L
(especificar) donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
ifi ) : L
P Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 11. Hipervinculo al contrato de donacidn, protegiendo datos personales del 05 Observacién siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
beneficiario, mediante resolucidn del Comité de Transparencia ' donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacidn que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L L ., siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 12. Ejercicio 0.5 Observacién . R . , L
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L . ., siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 13. Periodo que se reporta 0.5 Observacion R . . . g
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacién que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L - . L, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 14. Descripcion del bien donado 0.5 Observacion . .g . ) L &
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
L . i , L, i La informacién que debera publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 15. Actividades a las que se destinara la donacién: Educativas/Culturales/ De ) q P L. . q g . &
. B L, , X . L, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
salud/De investigacidn cientifica/De aplicacidon de nuevas tecnologias/ De beneficencia, 0.5 Observacién . R . , L,
- . . - donaciones en especie o en dinero debera contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
prestacién de servicios sociales, ayuda humanitaria/Otra . . -
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informaciéon que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 16. Personeria juridica del beneficiario: Persona fisica /Persona moral a la cual 05 Observacion siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
se le entregd el donativo ' donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informaciéon que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 17. En caso de persona fisica: Nombre(s), primer apellido, segundo apellido del 05 Observacion siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
beneficiario de la donacién (persona fisica) donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
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Criterio 18. En caso de persona moral, especificar tipo: Entidad
federativa/Municipio/Institucién de salud, beneficencia o asistencia, educativa o

La informacion que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar

cultural/Prestadores de servicios sociales por encargo/Beneficiarios de algun servicio 0.5 Observacién . R . , L
. . L . . o R . donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
asistencial publico, comunidad agraria y ejido, entidad que lo necesite para sus ) . -
. . R . N . Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
fines/Gobierno o institucion extranjera, organizacion internacional/Otro
La informacion que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 19. Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de la persona fisica facultada 05 ob - siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
A - . servacion ) . ) . o
por el beneficiario para suscribir el contrato donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacion que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
L L, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
Criterio 20. Cargo que ocupa 0.5 Observacién P .y ,g . ‘p L g
donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
L ) . . La informacion que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 21. Nombre del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un . . .
L . . . . . siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, facultada por el sujeto obligado para 0.5 Observacién . R . , o
L donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
suscribir el contrato . . -
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
L . . . La informacion que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 22. Cargo o nombramiento del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que . . . & &
o L . . . -, siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
desempefie un cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, facultada por el sujeto 0.5 Observacién . R . h L
. . donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
obligado para suscribir el contrato ) . -
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacidn que deberd publicar es la relacionada con los donativos que otorga el sujeto obligado
Criterio 23. Hipervinculo al contrato de donacién, protegiendo datos personales del 05 Observacién siempre y cuando lo haga en los términos aplicables. En caso de no tener la facultad de otorgar
beneficiario tratandose de personas fisicas ' donaciones en especie o en dinero deberd contar con el acuerdo aprobado por el Comité de
Transparencia donde se establece que no se genera la informacion
La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y
Criterio 24. Periodo de actualizacién de la informacién: semestral 0.5 Observacion Conservacién , aunque el sujeto obligado no genere la informacion o este justificada la falta de la
misma
L . ., . . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y actualizar de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y
Criterio 25. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de - -, . . . ., .
L, , . -, 0.5 Observacién Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacidn o este justificada la falta de la
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion misma
L . . . La informacion de esta fraccion se debe publicar y conservar la informacién vigente de acuerdo a la
Criterio 26. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la ., L ., . . R .
0.5 Observacién Tabla de Actualizacion y Conservacion, aunque el sujeto obligado no genere la informacién o este

informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacién

justificada la falta de la misma
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Criterio 29. Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

1 0.5

Observacion

Deberd validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 70 - Fraccion XLV.

Instrumentos de archivos

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 5. Hipervinculo a los documentos: Catalogo de disposicién documental y Guia L . . . - . . s
. P ] . 8 o P v 1 0.5 Observacién EL hipervinculo debera remitir directamente al documento del Catalogo de disposicion documental
simple de archivos, o en su caso, otros instrumentos adicionales
Criterio 14. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) ' formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Criterio 15. La informacidn publicada se organiza mediante el formato 45, en el que se L, . X
P 8 q 1 0.5 Observaciéon No dejar espacios en blanco

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Art. 70 - Fraccion XLVIIl. Ot

ra informacion util o

relevante

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 10. Hipervinculo al Informe estadistico (en su caso) 1 0 Observacién Debera inlcuir el hipervinculo que remita al informe estadistico
L . , ) -, . . L Debera incluir el hipervinculo que remita a la informacién publicada de manera proactiva, en caso de
Criterio 12. Hipervinculo la informacién publicada de manera proactiva (en su caso) 1 0 Observacién P ) q. . . P p’ . !
no generar la informacién debera indicar la fecha probable en que estara disponible
Criterio 18. Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato 1 05 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién

Art. 70 - Ultimo Parrafo.

Aplicabilidad y conservacion

Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
Criterio 8. Fecha de actualizacion de la informacidon publicada con el formato » . . . . o »
, o . P 1 0.5 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Enero/2016)
Criterio 9. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio 1 0.5 Observacion Debera validar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos

(por ej. 31/Enero/2016)

formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion

Art. 71 - Fraccion | - Inciso B. Presupuesto de egresos
Criterio Valoracién Tipo Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos
, L, i L, , Deberd publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 1. Leyenda: “La publicacidn y actualizacidn de la informacidn esta a cargo de ., o P g . v ) , ! viag L
R . ” 1 0 Observacion ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién debera contar con el acuerdo del Comité de
<<sujeto obligado>>. . . . . -
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Deberd publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 2. Hipervinculo al portal de transparencia del sujeto obligado que hayan L o P 8 . v ) . ! viag L
referido 1 0 Observaciéon ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién deberd contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Debera publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 3. Ejercicio 1 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacidn debera contar con el acuerdo del Comité de

Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
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L . X . Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 4. Presupuesto anual asignado (gasto programable autorizado) al sujeto -, L . . . s
obligado 0 Observacion ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacion debera contar con el acuerdo del Comité de

8 Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Deberd publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 5. Presupuesto por capitulo de gasto (con base en el Clasificador por Objeto de - o P 8 . v ) o ! viag L
R . 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién debera contar con el acuerdo del Comité de
Gasto que le corresponda al sujeto obligado) . . R . ..
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
- - - ” Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 6. Criterios de gasto que deben observarse en la administracion de los recursos L L P & . v L . ! viae .
dblicos 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién debera contar con el acuerdo del Comité de
P Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 7. Hipervinculo al Presupuesto de Egresos de la Federacion 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacion debera contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacidn.
Debera publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 8. Hipervinculo al Decreto de Presupuesto de Egresos de la Entidad Federativa 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién deberd contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
o . , " e " Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 9. Hipervinculo a la “Versiéon Ciudadana” del Presupuesto de Egresos de la -, o P & . v - . ) viag s
.. , . . L 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacion debera contar con el acuerdo del Comité de
Federacion, que elabora la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico . . . . -
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Deberd publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 10. Denominacién del sujeto obligado (catalogo) 0 Observacion ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién debera contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacidn.
Debera publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 11. Monto total entregado al sujeto obligado 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién debera contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 12. Monto asignado a gasto corriente 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacion debera contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacidn.
Debera publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 13. Monto asignado a gasto de inversion 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién deberd contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
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Debera publicar la informacion generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del

Criterio 14. Monto asignado a pagar deuda publica 1 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacion debera contar con el acuerdo del Comité de
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
Deberd publicar la informacién generada de mayo-diciembre 2015, ejercicio 2016 y la generada del
Criterio 15. Hipervinculo a la(s) férmula(s) de distribucion del presupuesto usadas en el ., o P g X v -, o ! ylag o
X 1 0 Observacién ejercicio en curso; en caso de no contar con la informacién debera contar con el acuerdo del Comité de
Presupuesto de Egresos respectivo, (en su caso) . . R . ..
Transparencia donde se establece el fundamento del porque no esta disponible la informacién.
La informacidn de esta fraccion se debe publicar en el formato respectivo, el cual debe estar
Criterio 16. Periodo de actualizacion de la informacién: anual 1 0 Observacién actualizado de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacion , aunque el sujeto obligado no
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
L . ., , X . La informacion de esta fraccion se debe publicar en el formato respectivo, el cudl debe estar
Criterio 17. La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de ., . . . . X
o ) . L 1 0 Observacion actualizado de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién, aunque el sujeto obligado no
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion i , o .
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
L " , X La informacion de esta fraccion se debe publicar en el formato respectivo, el cual debe conservar la
Criterio 18. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la - . ., L - . .
. ., o ! . » 1 0 Observacion informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion , aunque el sujeto obligado no
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion X ~, o ]
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
Criterio 19. Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la L [ . . . ., . . . .
. - (s) . (es) ) q & ( ). P (n) 1 0 Observacién Debera publicar el drea encargada de generar la informacidn al interior del sujeto obligado
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla
Criterio 20. Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato . , . . L o »
. o . P 1 0 Observacién Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 21. Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato 1 0 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) formatos. La fecha de validacidon siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion
Criterio 22. La informacidn publicada se organiza mediante el formato 1b, en el que se 1 0 Observacién Debera publicar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en el formato
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido respectivo.
L . .. . e ., Debera publicar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacidn. Utilizar el
Criterio 23. El soporte de la informacién permite su reutilizacion 1 0 Observacién

formato excel respectivo

Art. 71 - Fraccion | - Inciso G. Disposiciones administrativas

Criterio

Valoracién

Tipo

Observaciones, Recomendaciones y/o Requerimientos

Criterio 1. Ejercicio

Observacion

Deberd publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
informacion debera contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
fundamento del porque no esta disponible la informacidn.

Criterio 2. Periodo que se informa

Observacion

Deberd publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
informacion deberd contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
fundamento del porque no esta disponible la informacién.

Criterio 3. Tipo de disposicion: Acuerdo/Norma Oficial Mexicana
(NOM)/Circular/Formato/Instructivo/Directiva/Otra disposicién general)

Observacion

Deberd publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
informacion deberd contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
fundamento del porque no esta disponible la informacion.
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Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion diagndstica de las
obligaciones de transparencia establecidas en el titulo quinto de la ley General de

transparencia

Deberd publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
Criterio 4. Denominacion de la disposicion 0 Observacion informacion debera contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
fundamento del porque no esta disponible la informacién.
L L . - Deberd publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
Criterio 5. Fecha de publicacion en el DOF u otro medio oficial, expresada con el . . p ., g ) o ! .
. o . 0 Observacion informacion debera contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) . . . )
fundamento del porque no esta disponible la informacién.
L - e, . " . Debera publicar la informacion generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
Criterio 6. Fecha de ultima modificacion, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. - ) P . s .
31/Marz0/2016) 0 Observacién informacion deberd contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
fundamento del porque no esta disponible la informacion.
Criterio 7. En los casos que asi corresponda, sefialar la vigencia de las disposiciones Debera publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
generales, especificando fecha de inicio y término de la misma en el formato 0 Observacion informacion debera contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) fundamento del porque no esta disponible la informacion.
Debera publicar la informacién generada del ejercicio en curso; en caso de no contar con la
Criterio 8. Hipervinculo al documento completo 0 Observacién informacion deberd contar con el acuerdo del Comité de Transparencia donde se establece el
fundamento del porque no esta disponible la informacion.
La informacion de esta fraccion se debe publicar en el formato respectivo, el cudl debe estar
Criterio 9. Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral 0 Observacién actualizado de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion , aunque el sujeto obligado no
genere la informacion o este justificada la falta de la misma
L . ., . . . . La informacion de esta fraccion se debe publicar en el formato respectivo, el cudl debe estar
Criterio 10. La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que L, i L -, i )
L - . -, 0 Observacién actualizado de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion , aunque el sujeto obligado no
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion . » o R
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
L . . X La informacion de esta fraccion se debe publicar en el formato respectivo, el cudl debe conservar la
Criterio 11. Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la L, i . L, -, K i
X - L, .. . ., 0 Observacién informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacién , aunque el sujeto obligado no
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion . L, i R
genere la informacidn o este justificada la falta de la misma
Criterio 12. Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la L, , i , i L, i . ) i
X . (s) K (es) (s) q 8 ( ), P (n) 0 Observaciéon Deberd publicar el drea encargada de generar la informacion al interior del sujeto obligado
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla
Criterio 13. Fecha de actualizacidn de la informacién publicada con el formato - . . . L. . -,
; . X P 0 Observacion Debera actualizar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacidn y Conservacién
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Criterio 14. Fecha de validacidn de la informacién publicada con el formato 0 Observacion Debera validar la informacién de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en ambos
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) formatos. La fecha de validacién siempre debe ser igual o posterior a la de actualizacién
Criterio 15. La informacién publicada se organiza mediante el formato 1g, en el que se 0 ob - Debera publicar la informacion de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion, en el formato
. e N . . servacion )
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido respectivo.
L i ., ) L L, Debera publicar la informacidn de acuerdo a la Tabla de Actualizacién y Conservacion. Utilizar el
Criterio 16. El soporte de la informacién permite su reutilizacién 0 Observaciéon .
formato excel respectivo
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