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El pasado 31 de mayo, del presente afio, se llevd a cabo en el Hotel Fortin Plaza, ubicado en la
ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, el foro “Retos Institucionales para Favorecer el Ejercicio del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica de las Personas con Discapacidad”, organizado por
el Instituto de Acceso a la Informaciéon Pudblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Oaxaca (IAIP) en el marco del Laboratorio de Cohesién Social Il, suscrito por el Estado mexicano,
a través de la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AMEXCID) de la
Secretaria de Relaciones Exteriores y la Unién Europea (UE).

El foro contd con la presencia de servidores publicos, profesionistas del &rea médica, las Ciencias
Sociales y Humanidades y demas areas afines con el tema que motivd la realizacién de dicho foro.
Cabe resaltar la presencia de sociedad civil, estudiantes y personas con discapacidad (motriz, au-
ditiva, visual y del habla).

Durante el desarrollo del mismo, los asistentes pudieron exponer sus diferentes apreciaciones en
torno al tema del ejercicio del derecho de acceso a la informacion de las personas con discapa-
cidad; ademas, pudieron compartir sus inquietudes sobre la situaciéon que viven actualmente las
personas que tienen algun tipo de discapacidad. El objetivo principal de este foro fue:

Promover el gjercicio del Derecho de Acceso a la Informacion (DAI) de forma inclusiva e
identificar perspectivas de las personas con discapacidad ante el ejercicio del DAI.

Lo anterior encuentra su fundamento en el articulo 4 de la Convencion sobre los Derechos de las
Persona con Discapacidad; el articulo 3 de la Convencién Interamericana para la Eliminacién de
todas las formas de Discriminacién contra las Personas con Discapacidad; los articulos 1y 6 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM); articulos 3 y 5 de la Ley General
para la Inclusién de las Personas con Discapacidad (LGIPD); articulo 42, fraccion XIV, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica(LGTAIP); la Ley de los Derechos de
las Personas con Discapacidad en el Estado de Oaxaca y la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el estado de Oaxaca.

Con el objetivo de facilitar su desarrollo, el foro se agrupé en dos paneles:

I) Transparencia, participacion ciudadana, accesibilidad a la informacién y a los servicios publicos
en Oaxaca; y

ll) Valores éticos y morales para la Transparencia en el Ejercicio de los Derechos Humanos.
IlI) El mensaje de bienvenida lo emitié el Lic. Abraham Isaac Soriano Reyes, Comisionado Pre-
sidente del IAIP; asimismo, se contd con la presencia del Dr. Francisco Javier Acufia Llamas,

Comisionado Presidente del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI).
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La inauguraciéon y mensaje en representacion del Gobierno del Estado lo emitié el Lic. Christian
Holm Rodriguez, Director del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Oaxa-
ca (DIF-Oaxaca).

En el desarrollo de dicho acto, la Mtra. Elvira Garcia Aguayo, Directora de Derechos Humanos del,
Igualdad y Género del INAI, impartié la conferencia “El Acceso a la Informacién como derecho cla-
ve para el ejercicio de Derechos Humanos de las personas con discapacidad”, luego de finalizada
se dio paso al inicio de los paneles.

DESARROLLO DE PANELES

En el desarrollo de cada panel las intervenciones tuvieron una duracién de 15 minutos. Al concluir
la exposicién final de los moderadores encada uno de los paneles, se dio paso a un debate de
ideas que tuvo una duracién aproximada de una hora.

PRIMER PANEL

Transparencia, participacion ciudadana, accesibilidad a la informacién y a los servicios publicos
en Oaxaca

Moderadora: Lic. Maria Tanivet Ramos Reyes
Traductor a lengua de seflas mexicana: David Ramirez

Participantes:

- M.E. Aleida Isela Rubifios Martinez, Directora del Centro ADRIAN A. C.

« Mtro. Sergio Eduardo Franco Salcedo, Encargado de la Unidad Técnica de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca
(IEEPCO)

« Lic. Getsemani Adriana Villanueva Flores, Jefa de la Unidad Juridica y representante de la Coor-
dinacién General de Educacién Media Superior, Superior, Ciencia y Tecnologia (CGEMSYSCYT)

- Arqg. Victor Manuel Mendoza Garcia, Encargado de Programas Educativos de la Casa de la
Ciudad

- Dr. José Manuel Méndez Sumano, Presidente de Profesionales y Ciudadanos de Asistencia
Social (Pycaso A. C.)

«  Mtro. Raul Palomares Palomino, Subsecretario de Responsabilidades Administrativas y Antico-
rrupcion de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental (SCTG)

« Lic. Ruth Cruz Salvador y Lic. Alejandra Avendafio, integrantes de “Insolente Oaxaca”

Al inicio, la moderadora realizd una presentacién con los datos curriculares de cada uno de los

participantes del panel y explicé la dindmica que se llevaria a cabo. Posteriormente, cada uno de
los participantes expuso sus experiencias de acuerdo al d&mbito desde el cual se desempefian.
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Primera intervencion:
Aleida Isela Rubiilos Martinez, Directora del Centro ADRIAN A. C.

La Directora del Centro ADRIAN A.C. sefiald, al inicio de su intervencién, que todas las personas
tienen derecho a la educaciéon; ademads, puntualizé que en el marco de la reforma educativa se
plantea que los materiales educativos se encuentren en formatos diversos, los cuales deberan per-
mitir trabajar con inclusién y empatia, prohibiendo asi la discriminacién por género, discapacidad
y/o creencias religiosas.

La participante hizo énfasis en la situacidon que prevalece dentro de las familias que cuentan con
algun integrante con alguna discapacidad. Se cuestiond acerca de las barreras que muchas veces
los padres encuentran al momento de buscar que sus hijos sean aceptados en escuelas regulares.
Ademas, consideré que es necesario establecer en los planes educativos, desde preescolar, que
las personas con discapacidad tienen los mismos derechos; pues no se ensefian valores como la
tolerancia y el respeto. Afirmé también que se habla de la inclusién educativa pero hace falta po-
nerla en practica.

La Directora del Centro ADRIAN A.C. considerd necesario que unos de los temas en los cuales se
debe poner especial atencién sea el de la prevencién de la discapacidad, lo cual implicaria la edu-
cacion de padres de familia al hacerlos conocedores de todo lo que ésta puede llegar a implicar.
Para lograr un cambio considerd prioritarias las siguientes acciones:

- Establecer vinculos entre gobierno federal y estatal para que, desde la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), y el Instituto Estatal de Educacién Pudblica de Oaxaca (IEEPO), se puedan detectar
las necesidades prioritarias a atender y asi lograr una educacion inclusiva y de calidad.

- Dotar de infraestructura a las escuelas para la inclusién de las personas con discapacidad.

- Destinar el recurso econémico necesario para la formacién de docentes y personal del sector
salud.

- Realizar campafias de concientizacién dirigidas a la sociedad en general sobre la discapacidad
y educacién inclusiva.

« Promover las acciones a seguir si se tiene un hijo o familiar con discapacidad.

- Contar con intérpretes.

Segunda intervencioén:
Sergio Eduardo Franco Salcedo, Encargado de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO)

Sergio Eduardo Franco Salcedo retomd la atencién a grupos vulnerables desde el enfoque del
IEEPCO y del Instituto Nacional Electoral (INE).

Sefialé que se consideran como grupos vulnerables a los pueblos indigenas, afromexicanos, per-
sonas con discapacidad, nifios y nifias.

Puntualizé que desde el Acuerdo del Sistema Nacional de Transparencia (SNT) para que las perso-

nas de grupos vulnerables ejerzan sus derechos de acceso a la informacion y proteccién de datos
personales se seflala que los grupos vulnerables son personas que por sus capacidades requieren
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un esfuerzo adicional para incorporarse a la convivencia; ademas, requieren de acciones especifi-
cas para que puedan acceder a sus derechos humanos.

Sefialé que las personas con discapacidad tienen el mismo derecho humano al acceso a la infor-
macion publica y que todos los sujetos obligados deben garantizar Unidades de Transparencia con
espacios fisicos especiales para atender a las personas con discapacidad, aunado a la creacién
pdginas web para que puedan acceder a ellas.

Ademas, hizo énfasis en que el Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Oaxaca (IAIP) ha exhortado a los sujetos obligados para que cumplan
con los requerimientos especificos para atender a las personas en situacién de vulnerabilidad.
Puntualizé en la importancia que tiene la traduccién de leyes al sistema Braille.

Finalmente, refirié que -dentro del contexto electoral- es importante destacar que el INE ha disefia-
do un protocolo para que las personas con discapacidad participen como funcionarios de casilla.
Expuso que dicho documento consiste en identificar a las personas con discapacidad por parte de
los Capacitadores Asistentes Electorales y Supervisores Electorales, brindarles una capacitacion
adicional a la que normalmente se le da a los funcionarios de casilla y asi garantizar el acceso a
participar. Indicé la importancia de otras herramientas que permiten emitir el voto, como la impre-
sion de boletas electorales en sistema braille.

Tercera intervencion:
Getsemani Adriana Villanueva Flores, Jefa de la Unidad Juridica y representante de la Coordi-
nacion General de Educacion Media Superior, Superior, Ciencia y Tecnologia (CGEMSYSCYT)

La participante dio inicio a su intervencién sefialando que cada persona cuenta con derechos fun-
damentales, entre los cuales destaca el de la educacién. Puntualizé que la CGEMSYSCYT tiene
como propdsito garantizar una educacién de calidad en el nivel medio superior y superior.

Sefialé que se han instalado centros de atencién a personas con discapacidad en los que se impar-
te bachillerato gratuito; estos centros se encuentran ubicados en Santa Lucia del Camino, Ciudad
Ixtepec, Tuxtepec y Puerto Escondido.

Ademas, agregé que la CGEMSYSCYT tiene el registro de 2241 estudiantes con discapacidad en
nivel medio superior.

La participante consideré fundamental modificar la ideologia para dejar de vulnerar derechos hu-
manos de las personas con discapacidad; asimismo, refirid que las instituciones deben incluir en
sus ambitos laborales a personas con discapacidad.

Cuarta intervencion:
Victor Manuel Mendoza Garcia, Encargado de Programas Educativos de la Casa de la Ciudad

El ponente comenzé su intervencion seflalando que el 55% de la poblacién vive en zonas urbaniza-
das y que se estima que para el 2015, cerca del 80% de la poblacién vivird en zonas urbanizadas.
En ese sentido, considerd que hay una desigualdad real dentro de las ciudades, pues el desarrollo
ha sido centralizado.



AGENCIA MEXICANA
DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO

Oocuel-

AMEZICID w]| % ecahsion R
. SOCIALII

Tnclusida N.C. México-Union Europea Unién Europea

Hizo énfasis en el cuestionamiento acerca de la manera en cémo se pueden construir ciudades
donde todos vivan bien, sin excluir a nadie.

Sefalé que la Agenda Urbana de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) tiene un concepto
que se denomina derecho a la ciudad, el cual hace referencia a que todos tenemos la capacidad
de modificar nuestro entorno; es decir, que el espacio publico debe ser accesible para todos.

Finalmente, dio a conocer los proyectos de la Casa de la Ciudad, entre los que se encuentran “Via
recreativa” donde no se cierra el espacio a los automoviles, sino que se abre a las personas y se
efectla el Ultimo domingo de cada mes y “Revive tu espacio” a través del que se reactivan espa-
cios publicos no utilizados de acuerdo a las necesidades de la comunidad.

Quinta intervencion:
Raul Palomares Palomino, Subsecretario de Responsabilidades Administrativas y Anticorrup-
cion de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental (SCTG)

Al inicio de su intervencion, el Subsecretario de Responsabilidades Administrativas y Anticorrup-
cién de la SCTG, realizé una pregunta: ;qué es lo que nos ha hecho exitosos como especie? y
afirmd que uno de los factores tiene que ver con que la especie tiene una discapacidad ante la
naturaleza y esto ha permitido que el ser humano disefie arquitectura social.

Afirmé que los cambios han sido progresivos, evolutivos y que las leyes disponen un acuerdo que de-
fine cdmo vamos a actuar, pero afirmé que las leyes no sirven si no trascienden, si no se internalizan.

Puntualizé que se debe generar la infraestructura legal e infraestructura fisica necesaria (accesos,
lugares incluyentes, reservados, rampas) para las personas con discapacidad y cuando esos espa-
cios no sean utilizados adecuadamente debe haber sanciones.

Finalmente sefialé que la informacion es el primer paso para la educacién, pues por si misma es (til
como herramienta pero no es Util si no se traduce en una conciencia colectiva.

Sexta intervencioén:
José Manuel Méndez Sumano Presidente de Profesionales y Ciudadanos de Asistencia Social
(Pycaso A. C.)

Al inicio de su intervencion, celebré que instituciones como el IAIP se preocupen por incluir a las
personas con discapacidad, pues también necesitan participar en los asuntos publicos y monito-
rear las politicas publicas.

Refirié que el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) maneja nimeros de discapacita-
dos, “pero no somos nimero, somos personas”, afirmo.

Sefialé que la ley de personas con discapacidad no se ha modificado desde hace varios afios y que
existen pocos recursos econémicos destinados para usar en temas relacionados con la accesibilidad.

Considerd que se deben llevar a cabo una serie de reuniones con las personas con discapacidad,
“porque no es lo mismo, escuchar a quien cree lo que es una discapacidad, a escuchar a quien la
vive”, puntualizé.
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Finalmente sefialé la importancia de realizar una propuesta federal para facilitar a las personas
con discapacidad el acceso a la informacion, de manera accesible y adecuada para los diferentes
diversos tipos de discapacidad.

Finalizé su intervencién mencionando que es preciso realizar un diagndstico situacional personali-
zado de las personas con discapacidad.

Séptima intervencion:
Ruth Cruz Salvador y Alejandra Avendaiio, integrantes de “Insolente Oaxaca”

Las participantes consideraron que Insolente Oaxaca ha buscado la libertad de las personas. Ade-
mas puntualizaron que a través de Insolente Oaxaca se ha llevado a cabo el proyecto “Rodada
Incluyente” en el que han participado personas con discapacidad fisica, visual y/o auditiva, junto
con sus familiares.

Consideraron que la inclusion plena incluye la participacion sin discriminacion de las personas con
discapacidad.

Preguntas de los asistentes

- C. Godofredo Solis Calixto, integrante de Discapacitados Unidos por una Integracién Social de
Oaxaca A.C,; sefiala que la informacién proporcionada es buena, pero en Oaxaca se siguen
cometiendo abusos de autoridad por parte de los inspectores y la policia municipal.

« C. Rosa Maria Gonzalez cuestiona acerca de las propuestas de inclusidon para personas con
discapacidad cerebral

. C.Rebeca Zaragoza de Cuidando Angeles A. C. pregunta cudl seré la estrategia para que las
personas con discapacidad severa tengan el completo goce de estos derechos.

- C. Sall Fuentes realiza su cuestionamiento en torno a qué acciones se estdn emprendiendo
para atender la capacidad juridica de las personas con discapacidad.

Intervencién de la Moderadora Maria Tanivet Ramos Reyes

La moderadora considerd que existe un desencuentro entre las politicas gubernamentales y las
necesidades de los diferentes grupos, no solo de las personas con discapacidad.

Afirmé que es necesaria la desactivacién de todas las fuentes de discriminacién y que la ciudada-
nia tiene que conocer los derechos humanos y cudles son los mecanismos para exigirlos.
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SEGUNDO PANEL
Valores éticos y morales para la Transparencia en el Ejercicio de los Derechos Humanos

Moderador: Antonio Reyes Hernandez, Asesor de la Coordinacion para la Atencion de los Dere-
chos Humanos del Poder Ejecutivo (CADH)

Traductora a lengua de sefias mexicana: Katia Nashielly Sanchez Garcia

Participantes:

. Mtra. Maria Antonieta Veldsquez Chagoya, Encargada de la Unidad de Transparencia del Con-
greso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

« Lic. Jazmin Aquino Cruz, Coordinadora de “COMUNITIC” en Servicios Universitarios y Redes
de Conocimientos en Oaxaca A.C. (SURCO) e integrante del Secretariado Técnico de Gobierno
Abierto de Oaxaca (STGAO).

- Mtra. Elena Patricia Sdnchez Martinez, Fundadora de Guelaguetza Inclusiva A.C.

- Mtro. Nain Isaac Monge Segura, Maestro en Justicia Constitucional y en Derechos Humanos y
Gobernanza. Profesor del Colegio de Abogados de Costa Rica.

« Lic. Juan Gémez Pérez, Comisionado del IAIPO

- Lic. Sergio Antonio Bolafios Cacho Garcia, Encargado Habilitado de la Unidad de Transparen-
cia de los Servicios de Salud de Oaxaca (SSO)

- Dra. Anabel Gémez Lorenzo, Jefa del Departamento de Atencién Médica del Instituto de Segu-
ridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)

- Lic. Mario Martinez, Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca (DDHPO)

Primera intervencién:
Maria Antonieta Velasquez Chagoya, Encargada de la Unidad de Transparencia del Congreso
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Al inicio de su intervencion, hizo referencia sobre las diferencias existentes entre los conceptos
de Transparencia, Derecho de Acceso a la Informacién y Gobierno Abierto; ademas, agregé que el
Poder Legislativo trabaja en las acciones necesarias para consolidar un Parlamento Abierto.

Veldsquez Chagoya menciond que -a nivel federal- la legislacién contempla que cuando una em-
presa contrata a personas con discapacidad, pueden exentar el impuesto sobre la renta.

Consideré también que la sociedad debe participar para lograr mejoras a las leyes y afirmé que la
LXIll legislatura del Congreso estatal se encuentra en completa disposicion para incluir en la agen-
da legislativa temas inherentes a las personas con discapacidad.

Segunda intervencion: Jazmin Aquino Cruz Coordinadora de “COMUNITIC” en Servicios Universi-
tarios y Redes de Conocimientos en Oaxaca A.C. (SURCO) e integrante del Secretariado Técnico

de Gobierno Abierto de Oaxaca (STGAQO).

Durante su intervencion hizo referencia al principio constitucional que sefiala que el Derecho de
Acceso a la Informacién sera garantizado por el Estado (Articulo 6). En ese sentido, consideré ne-
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cesario hacer una comparacioén entre el marco normativo y la practica. Ademas, refirié haber visi-
tado la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y considerd que para un ciudadano con pleno
goce de sus derechos fisicos e intelectuales, es complicado el acceso; por lo tanto, no deberia ser
como un formulario porque no cuenta con las condiciones necesarias para que una persona con
discapacidad acceda faciimente.

Sefialdé que es necesario que las instituciones atraigan el reto de las formas de acceso para que la
informacién publica pueda ser reutilizable en formatos abiertos.

Tercera intervencion:
Mtra. Elena Patricia Sanchez Martinez, Fundadora de Guelaguetza Inclusiva A.C.

En su participacién, la ponente sefialé que para que un gobierno sea catalogado como justo e inte-
gro debe integrarse también por personas con discapacidad; asimismo, puntualizé que es necesa-
rio generar y fortalecer la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones del gobierno.
“Necesitamos un servicio publico que actle privilegiando el didlogo, la tolerancia y los valores
éticos” puntualizé.

Celebrd la realizacion de dicho acto, ya que asi se demuestra que el servicio publico deja de ser
un trabajo de escritorio y permite el acercamiento con las personas con discapacidad y con la so-
ciedad en general.

Considerd que las instituciones publicas tienen la obligacidén de generar estrategias de accesibili-
dad y realizar los ajustes razonables para generar espacios de inclusién; ademas, agregd que es
necesario que todos los eventos que realicen los sujetos obligados cuenten con intérpretes de
lengua de sefias mexicana.

Plante6 que desde un esquema colaborativo, los sujetos obligados y sociedad civil deben evitar
practicas discriminatorias.

Al cierre de su intervencion, expuso la importancia acerca de que gobierno y sociedad trabajen
juntos para garantizar: el acceso a la informacién de manera veraz y oportuna, disefiar campafias
de sensibilizacion, practicas de no discriminacion y sefialética en edificios publicos.

Cuarta intervencion:
Mtro. Nain Isaac Monge Segura Maestro en Justicia Constitucional y en Derechos Humanos y

Gobernanza. Profesor del Colegio de Abogados de Costa Rica.

Al comienzo de su intervencién, hizo mencién sobre la importancia de la Etica de la responsabili-
dad de los servidores publicos.

Posteriormente, hizo mencidén que en muchas ocasiones las personas con discapacidad no saben
que tienen derechos y mucho menos saben cémo ejercerlos; asimismo, menciond que los servi-

dores publicos no tienen la capacidad de acercarse y escuchar a las personas que lo necesitan.

Aseverd que es lamentable que las personas con discapacidad toleren y vean como normal la
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discriminacién, afirmando que “no podemos entender el mundo de una persona con discapacidad
desde nuestro mundo, hay que ponernos en su lugar.”

Puntualizé que el acceso a la informacién puede ser trascendental en la vida de las personas con
discapacidad, pues las personas que no estdn informadas no son libres.

Finalmente, afirmé que el acceso a la informacién es un mecanismo necesario para consolidar los
derechos humanos.

Quinta intervencion:
Lic. Juan Gémez Pérez, Comisionado del IAIP

Al inicio de su intervencion, el Comisionado del IAIP, sefialé que uno de los trabajos fundamentales
de una institucién es escuchar a la sociedad. Sefialé que actualmente el IAIP cumplira tres afios de
gestién y, en ese sentido, es decisivo el trabajo que se realice con la sociedad civil.

Ante el posicionamiento y exposicién de la Lic. Jazmin Aquino, considerd su postura como un
defensor critico de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y afirmdé que éste es un sitio fun-
damentado legal y tecnolégicamente; ademas agregd que se espera que la PNT sea el “Google”
de la transparencia y que en los préximos afios se perfeccionard y se creardn mecanismos de
accesibilidad para las personas con discapacidad.

Finalmente, realizé un exhorto respetuoso para que el Sistema Nacional de Transparencia (SNT),
retome la agenda de la Comisién de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusién Social

Sexta intervencioén:
de Sergio Antonio Bolafios Cacho Garcia, Encargado Habilitado de la Unidad de Transparencia
de los Servicios de Salud de Oaxaca (SSO)

Al comienzo de su intervencién, el ponente hizo mencién de la ética aplicada a la funcién publica.
Sefalé que en la actualidad existe una gran crisis de valores, la cual pone de manifiesto la nece-
sidad de promover principios de ética publica y que estos rijan la rectitud y el buen juicio de los
gobernantes.

Afirmé que las personas que trabajan en el servicio publico deben hacerlo de una manera ética, lo
que acrecentard la confianza y credibilidad de la ciudadania.

Concluy6 su participaciéon mencionando que la transparencia dentro de los gobiernos es una exi-
gencia fundamental para un buen funcionamiento, la cual ademas requiere de un comportamiento
ético.

Séptima intervencion:
Dra. Anabel Gémez Lorenzo, Jefa del Departamento de Atencién Médica del Instituto de Segu-
ridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)

En su participacion, sefialé que la sociedad demanda que las instituciones trabajen bajo conduc-
tas éticas. Menciondé que el ISSSTE entrega a sus trabajadores un codigo de conducta, en el que
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se consideran acciones enfocadas para las personas con discapacidad, la no discriminacién vy el
lenguaje incluyente.

Lic. Mario Martinez, Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca (DDHPO)

Al comienzo de su intervencion, afirmdé que los Derechos Humanos descritos en Convenciones y
Protocolos descienden a las leyes secundarias y dijo que el derecho mas que un derecho es una
experiencia de autenticidad humana.

Aseverd que las personas con discapacidad tienen derecho a un trato igualitario, a la educacién,
al acceso a la informacioén; los cuales, mds que constituirse como derechos deben ser traducidos
en vivencias.

Sefalé que la DDHPO cuenta con dos areas: 1) recepcidn de peticiones o quejas y 2) area de for-
macion y difusién en Derechos Humanos, en la cual se imparten talleres a servidores publicos y
personas que lo solicitan.

Finalmente, puntualizé que a través del Laboratorio de Cohesién Social Il México-Unién Europea
se ha instrumentado un catdlogo de violaciones a los Derechos Humanos.

Preguntas de los asistentes

- C. Berenice Millan cuestiona ;Por qué no pueden existir intérpretes en las instituciones?

« C. Manuel Méndez Sumano pregunta shasta dénde han llegado las leyes y las instituciones?

« C.Oscar Osorio, sefiala que las politicas publicas se hacen al vapor porque las hacen personas
que las hacen estan en el escritorio.

CONCLUSIONES

La realizacién del foro “Retos institucionales para favorecer el ejercicio del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica de las personas con discapacidad” brindd la oportunidad de promover, ante la
ciudadania, la reflexién de servidores publicos titulares, tomadores de decisiones y demas colabo-
radores, respecto a los obstaculos que -dia con dia- enfrentan las personas con discapacidad en el
ejercicio pleno de sus derechos humanos y en especial en el Derecho de Acceso a la Informacién
Publica.

Durante su desarrollo fue notoria la participacién activa e incluyente de las personas con discapa-
cidad, quienes ademas de mostrar su interés en el tema, pudieron dar a conocer algunas de las
situaciones que han repercutido en su bienestar y en la esfera de seguridad que demandan.

Durante el desarrollo del primer Panel, Transparencia, participacion ciudadana, accesibilidad a la
informacién y a los servicios publicos en Oaxaca, destaco el tema de la modificacién de los planes
educativos, a fin de consolidar las bases de una educacién inclusiva y de calidad; asimismo, se hizo
énfasis en la necesidad de realizar los ajustes necesarios a las instituciones educativas e institucio-
nes publicas para que la no discriminacidén sea una realidad.

La integracién de las personas con discapacidad al &mbito laboral de las instituciones publicas fue
un tema que no pudo pasar por alto; se sefialé que tal accidon es necesaria para incentivar la partici-
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pacién activa de dicho sector en los asuntos publicos, pues solamente de esa manera serd posible
crear y e implementar politicas publicas efectivas que busquen la inclusion y la tutela efectiva de
los derechos humanos.

Durante el desarrollo del segundo Panel, Valores éticos y morales para la Transparencia en el
Ejercicio de los Derechos Humanos, destacé la necesidad de que la instituciones publicas traba-
jen para que la informacién que publican —como resultado del cumplimiento a sus obligaciones
de transparencia- se realice mediante formatos accesibles y reutilizables para las personas con
discapacidad.

Otro tema de gran importancia y que fue sometido a discusion fue el de la sensibilizacién de los
servidores publicos y el fortalecimiento de la ética en el servicio publico, herramientas que al imple-
mentarse permitirian planificar y operar ajustes razonables al interior de las instituciones; en este
sentido, se veria reflejada un una mejora importante en la calidad de los servicios publicos que la
poblaciéon con discapacidad recibe.

La realizacién de este foro permitié sentar las bases para el analisis de un tema poco abordado
hasta ahora. Si bien es cierto que aun quedan temas pendientes que atender y a los cuales darles
seguimiento, desde el Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Perso-
nales del Estado de Oaxaca (IAIP) nos hemos comprometido y seguiremos trabajando para que el
Derecho de Acceso a la Informacién pueda ser ejercido por el mayor nimero de poblacién posible
y que sus efectos se vean reflejados en el fortalecimiento de la participacion ciudadana, de las ins-
tituciones publicas y en la creacion de una agenda publica que contenga acciones efectivas que
atiendan las problema







